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Glosario

~Agua potable: es agua apta para el consumo humano, libre
de contaminantes y microorganismos que pueden causar
enfermedades.

«Aguas grises: son aguas residuales generadas por
actividades domésticas, como el lavado de platos, ropa o
manos, la limpieza personal y las duchas.

«Autocuidado: es la practica individual de mantener la salud
y el bienestar a través de habitos saludables, incluyendo la
alimentacion, la higiene, el ejercicio y la atencién a la salud
mental.

«Conservacion del agua: consiste en practicas orientadas a
un consumo responsable del agua, enfocadas en minimizar
su desperdicio.

«Cuidado: se refiere alas acciones y actitudes que se toman
para garantizar el bienestar fisico, emocional y social de las
personasy su entorno.

-Desestigmatizacion: son procesos y practicas que buscan
eliminar prejuicios y estereotipos asociados a personas,
grupos o temas, promoviendo su comprensioén y aceptacion.

-Enfermedades diarreicas: son trastornos
gastrointestinales que afectan el sistema digestivo y
provocan evacuaciones frecuentes de heces liquidas. Estas
pueden ser causadas por virus, infecciones o bacterias.

-Enfoque diferencial: es una perspectiva que reconoce y
valora las diferencias entre las personas, como género, edad,
etnia y contexto social, para asegurar que todas las
intervenciones y politicas estatales sean equitativas y
respondan a las necesidades especificas de cada grupo.
Estereotipos de género: son creencias generalizadas, sobre
las caracteristicas y roles que deben cumplir hombres 'y
mujeres, que perpetuan desigualdades al limitar el libre
desarrollo de las personas. Asi, por ejemplo, en la gestion de
la higiene menstrual, los estereotipos pueden influir en la
disponibilidad de recursos y en la educacién que reciben las
ninas y mujeres sobre sus cuerpos, perpetuando tabuesy
desinformacion.

*Estereotipos de género: son creencias generalizadas, sobre
las caracteristicas y roles que deben cumplir hombres 'y
mujeres, que perpetian desigualdades al limitar el libre
desarrollo de las personas. Asi, por ejemplo, en la gestion de
la higiene menstrual, los estereotipos pueden influir en la
disponibilidad de recursos y en la educacion que reciben las
ninas y mujeres sobre sus cuerpos, perpetuando tabuesy
desinformacion.

<Higiene: es el conjunto de practicas y habitos que tienen
como objetivo mantener la limpieza personal y ambiental
para prevenir enfermedades y promover la salud.

<Higiene menstrual: es la practica de mantener una
adecuada limpieza y manejo de la menstruacién, incluyendo
el uso de productos seguros y la disponibilidad de
instalaciones para el cambio y la eliminacion de estos
productos.

<Infecciones respiratorias: son enfermedades que afectan
las vias respiratorias, incluyendo la nariz, la gargantay los
pulmones, y que generalmente son causadas por virus o
bacterias. Sus sintomas comunes incluyen tos, fiebre y
dificultad pararespirar.

*Menstruacion: sangrado periédico que experimentan las
personas que nacen con utero, como consecuencia de la
ovulacion y el desprendimiento del tejido endometrial. La
menstruacion es una experiencia humana biopsicosocial
atravesada por aspectos territoriales e intereses politicos y
econémicos.

*Nuevas masculinidades: es un concepto que busca
redefinir la masculinidad alejandose de estereotipos
tradicionales y promoviendo un enfoque mas igualitario y
saludable en las relaciones de género y en el ejercicio del
poder.

*Personas menstruantes: es un término inclusivo que se
refiere a cualquier persona que menstrua,
independientemente de su identidad de género.




» Preadolescente: es la etapa de transicion entre la nifezy la
adolescencia, caracterizada por cambios fisicos,
emocionales y sociales.

- Pubertad: es el periodo inicial de la adolescencia, un evento
meramente bioldgico en el cual se expresan los caracteres
secundarios de la sexualidad (vello pubico, botén mamario,
etc.)y que, en las niiias, concluye con la primera
menstruacion.

Siglas

WASH: WA: Water, S: Sanitation, H: Hygiene. WASH, por
sus siglas en inglés, refiere al acceso a agua seguray a
educacién adecuada en saneamiento e higiene.

OMS: Organizacion Mundial de la Salud.

MSPS: Ministerio de Salud y Proteccién Social de
Colombia.

OPS: Organizacion Panamericana de la Salud.

SAP: Polimeros superabsorbentes que tardan varios
cientos de anos en degradarse. Algunos se emplean en
la fabricacion de dispositivos de higiene menstrual para

aumentar su capacidad de absorcion y resistencia.

PRAE: Programa Ambiental Educativo.

Introduccion y contexto

Sanitation for Millions es una iniciativa global que busca
mejorar el acceso a servicios de saneamiento e higiene
seguros, con un enfoque especial en mujeres y ninas de
comunidades vulnerables en todo el mundo. Esta guia
representa un esfuerzo integral para fortalecer las
capacidades de las instituciones educativas a través de la
formacion y consolidacién de WASH Club, equipos lideres de la
promocion de practicas saludables para la gestion adecuada
de la higiene menstrual, cuidado del agua, saneamiento e
higiene (WASH) acceso equitativo a espacios sanitarios y
sostenibilidad de la infraestructura en el entorno escolar.

La estrategia de Cambios de Comportamiento del WASH Club
involucra activamente a estudiantes, docentes, personal
administrativo, personal de limpieza y mantenimiento, padres
de familia y/o cuidadores; para fomentar transformaciones
culturales hacia habitos de higiene y saneamiento. Ademas, la
guia recopila las experiencias y aprendizajes obtenidos
durante la implementacion del programa en Colombia entre
2024y 2025. Los contenidos han sido contextualizados para
garantizar que la informacion sea inclusiva, culturalmente
relevante y accesible para todos los publicos de interés.

La guia cuenta con una caja de herramientas didactica para
facilitar la transferencia del conocimiento, transversalizando
el enfoque en derechos humanos y género posibilitando el
abordaje de temas relacionados a las desigualdades en los
espacios sanitarios, acceso a la higiene y saneamiento por el
WASH Club; facilitando cambios positivos de comportamiento
que suscitan ala consolidacién de espacios sanitarios,
equitativos, higiénicos, seguros y sostenibles.

A continuacion, se presenta el paso a paso para la creacién de
los WASH Clubs en instituciones educativas y comunidades,
integrando metodologias didacticas y participativas.




iDescubramos el camino para promover
la higiene y saneamiento!
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Fase 1. Diagnédstico incial

El diagnéstico participativo es una metodologia que involucra activamente a los miembros de una comunidad en la
identificacién, analisis y priorizacion de sus necesidades, problemas y recursos. Este enfoque busca que la comunidad sea
protagonista del proceso, aportando su conocimiento, experiencias y perspectivas fortaleciendo la cohesion social,
colaboracion y sentido de pertenencia.

\5' P
@ ;Qué aprenderemos?

» ldentificar las necesidades reales de la
comunidad escolar.

« Reconocer los recursos y capacidades
disponibles.

« Fomentar la participacion y el sentido de
pertenencia.

« Generar soluciones adaptadas al contexto y
culturalmente apropiadas.

A _

< /Reconociendo el contexto

El reconocimiento del contexto es la fase inicial y es fundamental para entender las realidades de las instituciones educativas.
Aqui se identifican las dinamicas, habitos, costumbres y necesidades relacionadas con el agua, saneamiento e higiene (WASH).
El objetivo es comprender el entorno cultural, social, econémico, ambiental y/o politico interno, con el fin de disenar
estrategias adecuadas y sostenibles en el entorno. El diagnéstico participativo debe involucrar a estudiantes, docentes, padres
y/o cuidadores entre otros actores claves en la identificacion de sus necesidades y capacidades, adaptando soluciones
relacionadas con el saneamiento, el manejo adecuado de aguas residuales, instalaciones sanitarias apropiadas, practicas de
higiene como el correcto lavado de manos y la gestion de la higiene menstrual.

Aspectos claves: Tenga en cuenta estas orientaciones pararecolectar la informacién de manera adecuada:

p— Encuesta, este instrumento permite conocer aspectos clave del entorno como: datos basicos de la institucion

v Ei (nombre, ubicacion, numero de estudiantes y docentes), composicion demografica (género, discapacidad,
poblacion diversa), estado de la infraestructura sanitaria, practicas de higiene, la gestion menstrual y los recursos

disponibles para actividades el desarrollo de actividades. Esta informacién permite disenar intervenciones WASH

inclusivas, adecuadas y sostenibles, asegurando que se adapten a las necesidades especificas de la comunidad

educativa.

=Y

"Martinez, A.(1995). El diagnostico participativo: una herramienta de trabajo para las comunidades (Vol. 13). Bib. Orton [ICA/CATIE.




Grupos focales, una herramienta metodoldgica que consiste en reunir a un pequeio grupo de personas

6.8.\ representativas de la comunidad (estudiantes, docentes, padres de familia, personal administrativo, entre otros.)

\ 8/ con esta técnica se puede debatir sobre los temas especificos relacionados con el agua, saneamiento e higiene
(WASH). el dialogo debe estar guiado por un moderador, quien recopila informacion cualitativa sobre percepciones,
necesidades, habitos, desafios y sugerencias de la comunidad.

¢Como se organizan?

1. Seleccion de participantes: Invite a personas clave que representen distintos roles y perspectivas.
2. Preparacion de preguntas guia: Definir temas clave para orientar la discusion.

3. Moderacion: Guie la conversacion, asegurando que todos participen.

4. Registro de informacién: Tome notas o grabe la sesion (con consentimiento) para analizar luego.

iRecuerde! Los grupos focales son una excelente manera de complementar la informacion obtenida en encuestas y fomentan
la participacion comunitaria en el disefo de soluciones WASH.

Observacion No Participante, en este caso, el/la observador/a recopila informacion sin involucrarse directamente
en las actividades de la comunidad, manteniendo una posicion externa. Esta técnica es util para obtener una vision
objetivay menos influenciada por la interaccién directa.

Observacion Participante, en esta técnica, el/ la observador/a se integra activamente en las actividades de la
comunidad, participando en su dia a dia mientras recopila informacién. Es ideal para obtener una comprensién

profunday detallada de las practicas, costumbres y dindmicas relacionadas con el agua, saneamiento e higiene
(WASH).

L Mapeo Comunitario, es una metodologia participativa que permite a una comunidad representar graficamente su
territorio, identificando recursos, problemas y oportunidades. Es una herramienta visual y colaborativa que
fomenta el diadlogo, el andlisis colectivo y la toma de decisiones informadas.

Para identificar las condiciones previas de un contexto, es importante implementar la siguiente ruta de diagnoéstico
participativo:

Tabla 1. Descripcion, ruta para el analisis de informacién y construccion de diagnésticos participativos (Adaptacion para WASH Club).

Etapa Acciones claves Herramientas/métodos Resultado esperado

1. Planificacion Defina objetivos, participantes

y metodologias.

Reuniones con lideres comunitarios, disefio
de herramientas (encuestas, guias de
debate).

Plan claro con objetivos, participantes
y métodos definidos.

2. Recoleccion de Involucre a la comunidad en la Encuesta, grupos focales, mapeos Informacion detallada y

participativo

informacion recopilada junto a
la comunidad educativa.

grupal. lluvia de ideas, entre otros.

informacion recopulacion de datos sobre comunitarios, observacion participante/ no contextualizada sobre la realidad de la
condiciones y necesidades. participante. comunidad.
3. Analisis Discutay analice la Talleres participativos, sesiones de analisis Comprension compartida de las

problematicas y recursos disponibles.

4. Priorizacion

Identifique las problematicas
mas urgentes y acuerde
acciones concretas.

Matrices de priorizacion, votaciones,
discusiones guiadas.

Listo de necesidades prioridades
prioritarias y acciones acordadas para
abordarlas.

5. Socializacion

Comparta los resultados y
planes de accion con toda la
comunidad educativa.

Presentaciones, reuniones comunitarios,
materiales visuales (afiches, carteleras,
folletos entre otros).

Aprobacion y compromiso de la
comunidad con las acciones
propuestas.

2 Hamui-Sutton, A., & Varela-Ruiz, M. (2013). La técnica de grupos focales. Investigacion en educacion médica, 2(5), 55-60.
3 Campos, G., & Martinez, N. E. L.(2012). La observacion, un método para el estudio de la realidad. Xihmai, 7(13), 45-60.




Ejemplo practico para construir un diagnéstico participativo. Contexto: Una escuela rural con problemas de acceso a agua
potable y mantenimiento de bafos.

En una escuela rural de Colombia los y las estudiantes, docentes y padres de familia enfrentaban un gran desafio: la falta
de acceso a agua potable y el mal estado de los banos. Los nifios y nifias a menudo se quejaban de que los baios estaban
sucios, sin agua, no se sentian seguros y, en ocasiones, no era posible usarlos. Esto afectaba su salud y su capacidad para
concentrarse en clase.

Un dia, un grupo de estudiantes y docentes tuvieron una propuesta: realizar un diagnéstico participativo para entender
mejor sus problemas y encontrar soluciones junto con la comunidad. La idea era simple pero poderosa: escuchar a todos
los involucrados y trabajar juntos para mejorar las condiciones de agua, saneamiento e higiene (WASH) en la escuela.

iVeamos como lo hicieron!

1. Planificacion: un objetivo en comun.

El equipo se reunio6 con los docentes, padres de familia y lideres comunitarios para planificar el diagnéstico. Decidieron que el
objetivo principal era identificar las necesidades relacionadas con WASH y encontrar soluciones practicas. Los participantes
que definieron para el diagndstico fueron estudiantes, docentes, padres y personal administrativo, personal de limpieza y
mantenimiento. Las metodologias usadas fueron encuestas, grupos focales y observacion.

2. Recoleccion de Informacion: todos tienen algo que decir.

Comenzaron aplicando encuestas a los estudiantes y docentes para conocer sus practicas de higiene, el uso de los bafos y sus
percepciones sobre el acceso al agua. Luego, organizaron grupos focales donde los nifios y nifias compartieron sus
experiencias. "A veces no vamos al baino en todo el dia porque no hay agua”, dijo una estudiante. "Y cuando hay agua, esta muy
sucio”, “No nos sentimos seguros al usar los banos” ainadio otro.

Ademas, los estudiantes participaron en un mapeo comunitario. Con papel y lapices, dibujaron la escuela y seialaron los banos,
las fuentes de agua y las areas problematicas. Fue una actividad divertida, pero también significativa: mostré que los banos
estaban lejos de las aulas y que el pozo de agua mas cercano no siempre funcionaba.

3. Analisis Colectivo: juntos entendemos el problema.

En un taller participativo, toda la comunidad se reunié para analizar la informacion recopilada. Identificaron problemas como la
falta de agua en los banios, la poca frecuencia de limpieza y la falta de materiales educativos sobre la gestién de la higiene. Pero
también, descubrieron recursos valiosos: un pozo cercano que podia repararse y el interés de los padres en colaborar.

4. Priorizacion: ;Qué hacemos primero?
Usando una matriz de priorizacién, la comunidad vot6 y decidi6 que las acciones mas urgentes eran:
. Reparar las tuberias para garantizar el suministro de agua.
. Establecer un cronograma de limpieza de los bafos.
. Realizar encuentros educativos sobre la gestion de la higiene menstrual, lavado de manos, seguridad y mantenimiento de
espacios sanitarios.



5. Socializacion: compartiendo los resultados.

En una reuniéon comunitaria, el equipo presento los hallazgos y las acciones prioritarias. Los padres se comprometieron a
apoyar en la reparacion de las tuberias, los docentes organizaron talleres educativos y los estudiantes formaron un "WASH
Club” integrando a padres, docentes y estudiantes para promover practicas de higiene adecuadas.

Resultado: un cambio real y sostenible.

Gracias al diagnostico participativo, la escuela logré transformar sus problemas en soluciones concretas. Los bainos fueron
reparados, el acceso al agua mejoré y se implementaron talleres educativos. Pero lo mas importante fue que la comunidad se
sintié escuchada y comprometida. Los nifios y nifias ahora tenian un entorno saludable e inclusivo, y todos trabajaban juntos
para mantenerlo.

iRecuerda!, un diagnéstico participativo nos

ayuda a:
1. Empoderar a la comunidad: al involucrar a las personas en la
identificacion de sus necesidades y soluciones, se fomenta su
participacion activa y sentido de pertenencia.

2. Garantizar soluciones adecuadas: al basarse en el
conocimiento del contexto, las acciones propuestas son mas
relevantes, culturalmente apropiadas y sostenibles.

3. Fomentar la colaboracion: promueve el trabajo en equipo y
la cohesion social, fortaleciendo las relaciones dentro de la
comunidad.

Fase 2. Sensibilizacion

La higiene es el conjunto de practicas y conocimientos que previenen enfermedades y mantienen la salud y el bienestar de las
comunidades. Sensibilizar ala comunidad educativa ayuda a que las responsabilidades sean compartidas y de manera colectiva
se genere interés en practicas sostenibles para el agua, saneamiento e higiene (WASH) transformando la forma en que las
comunidades educativas perciben y utilizan los espacios sanitarios, fomentando un sentido de responsabilidad y
empoderamiento.

Un espacio masivo de sensibilizacion es la base para la familiarizacion de la estrategia y facilita la transmision de
conocimientos y practicas que se adaptan a las necesidades cambiantes de la comunidad escolar. De esta manera, no solo
responden a las necesidades actuales, sino que también fortalecen capacidades para promover habitos para el cuidado del

agua, saneamiento e higiene.

Tiempo de duracion de la actividad: &4 horas.

n



¢0ueé aprenderemos?

Fomentar la participacion activa: Los juegos involucran a todos los
miembros de la comunidad (estudiantes, docentes, padres y/o
cuidadores) de manera ludica, rompiendo barreras y generando un
ambiente de confianza y colaboracion.

! 4

Promover la reflexion: A través de juegos de rol, simulaciones o
retos, los participantes experimentan situaciones reales, lo que les
permite reflexionar sobre laimportancia de practicas higiénicas
adecuadas y el cuidado de los espacios sanitarios.

Generar compromiso: Al participar activamente, los miembros de la
comunidad se sienten parte del proceso, lo que aumenta su
motivacion y compromiso con las iniciativas WASH.

\

A través de actividades participativas y ludicas, involucre activamente a la comunidad educativa en el aprendizaje sobre agua,
saneamiento e higiene (WASH). Mediante juegos interactivos, stands tematicos y dinamicas grupales, los participantes

exploran conceptos clave como el lavado de manos, la higiene menstrual y el cuidado de los espacios sanitarios.

iVeamos una ruta divertida para preparar la apertura del Wash Club!

Ruta para implementar la actividad de
sensibilizacion inicial y apertura

1. Planificacion
Defina el lugar, fecha y hora del evento. oy senny
. gar, fechay . )
Invite a los participantes (estudiantes, S i
docentes, padres, lideres comunitarios).
Asigne roles a los facilitadores y voluntarios.

2. Materiales

Aliste todos los materiales necesarios para
cada fase (sonido, micréfonos, lavamanos
portatiles, alcohol glicerinado, papel Kraft,

entre otros recursos que pueda usar).
Prepare los stands con anticipacion,
decorandolos y organizando los materiales.

3. Logistica
Asegura que el espacio esté adecuadamente
organizado para las actividades.
Prepara formatos de evaluacion (pretest y
postest)y los materiales para el mural de
aprendizajes.




4. En ejecucion
En este momento estructure la actividad,
asegurando una experiencia dinamica,
educativay participativa.

Aqui tienes un ejemplo de los momentos.

Momentos de la Ejecucion
Fase I: Nos Sentimos Acogidos
Organice una bienvenida y dinamica de integracion con los facilitadores.

Fase ll: Transformando desde la Reflexion

Rotacion por tres stands tematicos, en el codigo QR encontraras los recursos para cada stand
Stand 1: Mision manos limpias.

Stand 2: Higiene menstrual con actividad "Exploradores de la Pubertad".

Stand 3: Superhéroes de la higiene en entrenamiento.

Fase lll: Lo que Dejamos y lo que Nos Llevamos.
Aplicacion del postest para medir el impacto de la actividad.

Fase IV: Evaluacion del Encuentro Grupal
Creacion de un mural de aprendizajes para reflexionar sobre lo aprendido.

iPara conocer mas estrategias! Explora mas
herramientas y dindmicas, en la cartilla del contenido
metodoldgico Fase 2: sensibilizacion.

Fase 3. Coo-creacion y planeacion

La coo-creacion y planeacion son procesos colaborativos en los que los miembros
de una comunidad trabajan juntos para disenar, desarrollar y poner en practica
soluciones o proyectos.

. Coo-creacion: implica la creacion colaborativa de un producto, servicio o
iniciativa, donde cada participante

contribuye activamente desde su perspectiva y habilidades.

. Planeacion: es la organizacion estructurada de las acciones necesarias para
alcanzar los objetivos del WASH Club.

Incluye la definicion de metas, la asignacion de responsabilidades, la identificacion

de recursos y la creacién de un cronograma.

La coo-creacién y la planeacion permiten que el WASH Club sea una iniciativa
participativa, organizada y adaptada a las realidades de la comunidad educativa.



l

Oue aprenderemos?

En el proceso de formacion y consolidacion del Wash Club,

aprenderemos:

. Trabajar en equipo: A colaborar y construir soluciones de manera
colectiva, valorando las ideas y aportes de todos los miembros de la
comunidad educativa.

. Practicas adecuadas WASH: Sobre laimportancia del agua,
saneamiento e higiene, y como aplicarlas en nuestra vida diariay en
la escuela.

«  Como construir un Wash Club desde sus bases, definiendo su
mision, vision y objetivos de manera colaborativa.

. Liderazgo y participacion: A ser agentes de cambio, promoviendo
habitos saludables y fomentando la responsabilidad colectiva.

\_

Tiempo de duracion de la actividad: 3 encuentros de 2 horas.

No de participantes: 25-30 participantes.

Para la creacion del Wash Club, realice tres sesiones de 2 horas cada una, dirigidas a un grupo de 25 a 30 participantes
(estudiantes, docentes, padres, personal administrativo. Personal de limpieza y mantenimiento). Estas sesiones estan
disenadas para definir colectivamente la misién, visidn y objetivos del club, fomentando el trabajo en equipo y el compromiso
comunitario.

Estructura de las Sesiones.

Sesion 1. Conociéndonos y definiendo la mision

Objetivo: Definir colectivamente la mision, visién y objetivos del Wash Club, estableciendo un
propdsito claro y compartido para promover practicas de agua, saneamiento e higiene (WASH).

Conceptualice en esta sesion la mision, vision y objetivos, explique a los participantes estos
conceptos: la mision (razén de ser del club), la vision (aspiracion futura) y los objetivos (logros
especificos).

Mision: es larazon de ser del
Wash Club, su propésito
principal. Responde ala

pregunta: ;Por qué existe el

Vision: Es la aspiracion futura,
lo que el club desea lograr a
largo plazo. Responde a: ;Qué

Objetivos: Son los logros
especificos que el club se
propone alcanzar en el corto y

queremos ser?
club? . di I R de a:
Ejemplo: "Promover practicas de S e IR 6l mecliano plazo. ResEamess
escuela sostenible con espacios ¢Oué queremos lograr?

agua, saneamiento e higiene para

5 sanitarios adecuados y habitos
un entorno escolar saludable.

saludables en 3 anos.”




Luego, divida a los participantes en grupos para que
definan cada concepto y lo presentan en una cartulina.
Tras las presentaciones, se ajustan las propuestas
hasta llegar a un consenso grupal.

TN

En el disefo de la estructura organizativa, explique los roles y responsabilidades,
asi como la toma de decisiones democratica. Los participantes, organizados en
grupos, proponen un organigrama para el club, que luego se consolida en una
version final consensuada, definiendo roles como: lideres administrativos, de
comunicaciones, de formacion, de logistica y miembros activos, asegurando una

estructura equitativa y funcional.

N

Finalmente, explique el funcionamiento del club, incluyendo la periodicidad de

reuniones, la elaboracion de actas y listas de asistencia, y la difusion de
informacion por parte de los lideres de comunicaciones. Defina la membresia del
club, los requisitos para pertenecer al club y los incentivos como: certificados de
participacion y reconocimientos publicos, que motivan la participacion activa y el
compromiso de los miembros.

/

Sesion 2. Co-construccion manual del WASH Club

Objetivo: proporcionar una guia clara y practica para la organizacién, funcionamiento y sostenibilidad del WASH Club.

El proceso de co-construccion del manual del WASH Club inicia con la unién de los miembros de la comunidad educativa
(docentes, padres y estudiantes) definiendo, a través de actividades ludico-pedagégicas, el objetivo general, objetivos
especificos, mision, vision, roles, funciones y plan de accion. El WASH Club en este momento debe estar concebido como un
espacio que promueve proyectos sostenibles relacionados con agua, saneamiento, higiene y programas educativos para
mejorar la salud de la comunidad.

Ejemplo Practico: en una escuela rural, se realizé un taller para crear el WASH Club. Para definir el objetivo general los
participantes usaron un mapa conceptual, respondiendo a preguntas como ;Qué?, ;Co6mo?y ;Para qué? por ejemplo, un equipo

propuso: "promover practicas de higiene (qué)”. “ mediante talleres y campaiias (como)". “ para mejorar la salud de la
comunidad escolar (para qué)".

Luego, para los objetivos especificos, los equipos trabajaron con las letras de la palabra WASH:
Agua (Water): Asegurar el acceso a agua limpia y segura en la escuela.

Saneamiento (Sanitation): Mantener bafos y espacios sanitarios seqguros y funcionales.
Higiene (Hygiene): Fomentar habitos como el correcto lavado de manos y la gestion de la higiene menstrual.
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Para construir la mision usaron el juego de huevos sorpresa (Es un juego que consiste en pasar entre los participantes un huevo
de plastico mientras juegan pato, pato, ganso, la persona que quede con el huevo debe responder a la pregunta que se
encuentra al interior). Los/las participantes respondieron preguntas como ;Quiénes somos? y ;Cual es nuestro propdsito?,
llegando a una misién clara: "Somos una comunidad comprometida con promover el cuidado del agua, saneamiento e higiene
para un entorno escolar saludable”.

La vision fue definida con una carrera de obstaculos. Los/las participantes respondieron preguntas como ;Cémo queremos
ser?y ¢Para qué cambiar?, construyendo una vision inspiradora: "Ser un modelo de escuela sostenible con espacios sanitarios
seguros y saludables en 5 anos".

Finalmente, en la actividad "El Arbol de los Suefios del Club WASH", los y las participantes escribieron o dibujaron sus ideas en
hojas de papel y las pegaron en el arbol simbélico. Algunas ideas fueron: "banos limpios siempre”, “talleres de higiene
mensuales"y "agua potable para todos". Este ejercicio reforzé los conceptos trabajados, visualizando las aspiraciones

colectivas, consolidando un plan de accién claro y motivador para el futuro del WASH Club.

Sesion 3. Organizacion y planificacion del WASH
Club

Objetivo: estructurar el WASH Club, definir roles, responsabilidades y crear un plan de accién inicial.

En esta tercera sesion empiece con el disefo de la estructura organizativa, porque todo buen equipo necesita saber quién hace
qué. Presente los roles clave: lideres administrativos, de comunicaciones, de formacién, de logistica y miembros activos.
Luego, ponga a prueba la creatividad del grupo con la actividad "Organigrama Colaborativo". Divida a los participantes en
equipos para que disefien su propia estructura del club. Después, animelos a presentar sus ideas, debatir, ajustar y llegar a un
organigrama final que todos sientan suyo.

iRecuerda! El Wash Club puede estar conformado como
minimo por 9 estudiantes, 4 docentes, 2 padres de familiay 5
asistentes, quienes desempenan un papel clave enla
sostenibilidad del club. Mientras los estudiantes lideran las
actividades y se apropian de la mision del Wash Club, los
docentes y padres brindan acompaiamiento y orientacion. Los
asistentes, por su parte, no solo apoyan la ejecucion de las
iniciativas, sino que también estan preparados para asumir el
liderazgo en el futuro, asegurando asi el relevo generacional y la
continuidad del club a lo largo del tiempo

Con la estructura lista, pase a la definicion del plan de accion. Aqui, la lluvia de ideas
serd la clave: permita que los participantes propongan actividades como campanas
de limpieza, encuentros sobre higiene o mejoras en los banos. Una vez que haya una
lista nutrida, guielos para evaluar cuales son mas viables y generan mayor impacto.
Con estas prioridades en mente, construya un cronograma inicial, estableciendo
fechas y responsables para cada actividad.




. Para cerrar con energia, pase a la seccion de compromisos y cierre. Invite a cada persona a firmar un compromiso con el
Wash Club y péguelo en un mural visible, como recordatorio de la responsabilidad que asumen. Antes de despedirse,
proponga que compartan una palabra o frase sobre lo que se llevan de la sesién.

. Al finalizar la jornada, el Wash Club ya no sera solo un concepto, sino un grupo con una estructura clara, un plan de accion
definido y un equipo motivado para hacerlo realidad. iAhora si, manos a la obra!

Tabla 2. Descripcion de los liderazgos del Wash Club.

Responsabilidad

Funciones especificas

Lideres
Administrativos

Encargados de la organizacion
y documentacion del club.

*Llevar actas de reuniones.
*Gestionar listas de asistencia.
*Segquir el plan de accion.

Lideres de
comunicaciones

Responsable de la difunsién de
informacion y convocatorias.

*Crear carteles, anuncios y mensajes.
*Gestionar redes sociales o medios internos.

club

Lideres de Dirigen actividades educativas *Organizar talleres sobre higiene, lavado de manos y gestion
formacioén y campanas de sensibilizacion. menstrual.
*Disefiar materiales educativos.
Lideres de Gestionan los recursosy la *Coordinar materiales para actividades (limpieza, reparaciones).
Logistica ambientacion de los espacios. *Ambientar espacios para eventos.
Miembros Participantes permanentes *Asistir a reuniones y eventos.
activos que apoyan las actividades del *Colaborar en campanas y actividades.

*Promover practicas Wash en la escuela.

iCon los lideres definidos iAhora estamos listos y listas para entrenar a quienes seran
Explora mas herramientas y dinamicas para
formar un Wash Club, en la cartilla del contenido metodolégico Fase 3: Coo-creciony

los guardianes de la higiene Wash Club!

planeacion.

Introduccion

Fase 4. Formacion

La fase de formacion es el motor del WASH Club, donde los y las participantes se empoderan para ser guardianes del agua,
saneamiento e higiene (WASH). Esta fase desarrolla talleres de capacitacion, se desarrollaran encuentros educativos para que
los miembros del WASH Club sean expertos en higiene, cuidado, mantenimiento de espacios sanitarios, igualdad de géneroy

liderazgo.

Para cumplir con la mision de la formacion asegurese que toda la comunidad educativa, cuente con herramientas para
mantener una escuela limpia, segura y saludable.
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iGuardianes! para que un proceso de formacion tenga éxito se
recomienda seguir la siguiente estructura de formacion:

Tabla 3. Como estructurar una actividad de formacion.

Momento Objetivo Actividad
Momento 1: Nos sentimos Facilitar laintegraciony el Dinamicas interactivas para conocerse, generar confianzay
acogidos conocimiento mutuo entre los fomentar el trabajo en equipo.
miembros.
Momento 2: Encontrando el Explorar conceptos clave y Actividades ludicas y participativas que permiten descubrir
rumbo establecer una base comun de ideas claves y definir nuevos conceptos.

conocimiento.

Momento 3: Transformando Organizar la estructura del proceso Presentacion de herramientas y guias, asignacion de roles y
desde la reflexion y fortalecer laidentidad del grupo. elaboracion debates, actividades participativas.

Momento 4: Lo que dejamos y Reflexionar sobre lo aprendido y Espacios de didlogo y retroalimentacion sobre logros, desafios y

lo que nos llevamos revisar el impacto del proceso. aprendizajes.
Momentos 5: Evaluacion Medir el desarrollo de la actividad y Creacion de un mural de aprendizajes o uso de herramientas
los conocimientos adquiridos. evaluativas pararegistrar avances y compromisos futuros.

Ejemplo practico: Guardianes aqui tienen una idea de como evaluar las actividades de manera didactica y divertida.
Actividad de evaluacion “Los 5 Dedos de la Evaluacion”

Instrucciones:

Losy las participantes levantan una mano y, mientras el facilitador/a sefala cada dedo, se les pide que piensen y respondan a
las siguientes preguntas:

1. Pulgar ( /£ ) - Lo que mas me gusta:
¢Qué fue lo que mas te gusté de la actividad?

Ejemplo: "Me gusté jugar con agua” o "Me gusté pintar”.

2. indice( ¥ )- Lo que aprendi:

¢Qué aprendiste hoy? %g_
Ejemplo: "Aprendi a lavarme las manos correctamente” o "Aprendi que % 5
el agua es importante”. Ay t
%"e
3. Medio( = )-Lo que menos me gusto: %

¢Qué fue lo que menos te gusté o te resulté dificil?
Ejemplo: "No me gusté cuando me mojé mucho" o "Me cost6 un poco esperar
mi turno”.

4. Anular ( © ) - Algo que hice bien:
¢Qué crees que hiciste muy bien hoy?
Ejemplo: "Fui muy rapido al lavarme las manos" o "Ayudé a mi amigo"”.

5. Meiiique (- )- Algo que quiero hacer mejor:
¢Qué te gustaria hacer mejor la proxima vez?
Ejemplo: "Quiero recordar siempre lavarme las manos" o "Quiero ser mas cuidadoso para no mojarme




Aplicar esta estructura le permite:

Orden y secuencia légica: Facilita el desarrollo progresivo del proceso, asegurando
que cada etapa construya sobre la anterior.

Integracion y participacion: Garantiza que todos los miembros del WASH club se
sientan incluidos desde el inicio, fortaleciendo el sentido de pertenencia.

Claridad en los objetivos: Define momentos especificos para reflexionar,
estructurar, actuar y evaluar, lo que facilita la comprension del propésito del
proceso.

Flexibilidad y adaptabilidad: Puede ajustarse a diferentes contextos y necesidades
sin perder su coherencia.

Evaluacion continua: Permite revisar avances, aprendizajes y oportunidades de
mejora en cada fase, optimizando el impacto del proceso
————— /

Mantenimiento y sostenibilidad de la
infraestructura sanitaria

La infraestructura sanitaria es esencial para un entorno escolar saludable. Su mantenimiento preventivo y sostenible garantiza
que las instalaciones funcionen correctamente, mientras que el saneamiento seguro y el acceso a agua segura protegen la
salud de la comunidad. La inclusion y la educacion son pilares fundamentales para asegurar que todos, sin importar su
condicion, puedan disfrutar de espacios limpios, seguros y accesibles a toda la comunidad de manera inclusiva.

El objetivo de este espacio es proporcionar conocimientos basicos sobre el mantenimiento y sostenibilidad de la
infraestructura sanitaria; saneamiento seguro, acceso a agua potable y gestion de la higiene menstrual, para promover la salud

y el bienestar de los estudiantes y comunidad.

¢O0ué aprenderemos?

En este moédulo aprenderemos a:

« |dentificar los componentes del saneamiento seguro.

« Aplicar buenas practicas de limpieza y uso adecuado de banos, lavamanos
y otros espacios sanitarios.

« Reconocer estrategias para la sostenibilidad de la infraestructura,
involucrando a la comunidad en su cuidado y gestion.

o Detectar y solucionar problemas comunes en la infraestructura sanitaria
de manera eficiente y segura.

« Reconocer el acceso ainstalaciones sanitarias adecuadas como un

derecho.

"
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Q Conceptosclaves

Entornos limpios y saludables. Es un ambiente que apoya la salud de las personas y las protege de amenazas. Los entornos
saludables permiten que las personas se desarrollen y amplien sus capacidades, disfrutando de manera adecuada los espacios
(Organizacion Panamericana de la Salud OPS, 2022).

Mantenimiento y sostenibilidad de la infraestructura sanitaria. Se refiere al conjunto de practicas requlares para preservar el
buen estado de las instalaciones sanitarias, minimizando el deterioro y garantizando su operacion a largo plazo. La
sostenibilidad implica un uso responsable y eficiente de los recursos disponibles, promoviendo la participacion activa de la
comunidad educativa para proteger y valorar estos espacios (Embajada de Suiza en Colombia et. Al 2018).

Mantenimiento preventivo. El mantenimiento preventivo es una estrategia proactiva que busca identificar y resolver
problemas antes de que se. Establecer actividades de revision permite que se realicen las reparaciones menores a tiempo
solucionando problemas sencillos, como arreglar grifos, tuberias o cisternas, que no requieren intervencién profesional
compleja.

Mantenimiento Correctivo: Es el conjunto de acciones realizadas para reparar o corregir fallas o dafos en las instalaciones,
equipos o instalaciones.*

El saneamiento basico: es un conjunto de acciones que buscan reducir los riesgos sanitarios y prevenir la contaminacién, para
mejorar la salud de las personas en sus entornos (Organizacion Panamericana de la Salud OPS, 2022).

Saneamiento seguro. El saneamiento seguro es un conjunto de practicas y medidas que buscan prevenir enfermedades al
garantizar el acceso a agua potable, la correcta disposicion de residuos, la mejora de las condiciones sanitarias y el
tratamiento adecuado de aguas residuales, protegiendo asi la salud publica y el medio ambiente (UNICEF Guatemala s.f).

Agua segura. El agua segura es aquella que, gracias a su tratamiento adecuado, esta libre de microorganismos patégenos,
gérmenes, bacterias o sustancias toxicas que puedan poner enriesgo la salud de las personas. Ademas, el agua segura no
presenta color ni olor, lo que la hace apta para el consumo humano, la higiene personal, la limpieza de alimentos y la
preparacion de estos, garantizando asi la proteccion de la salud (UNICEF Guatemala s.f.).

El saneamiento basico se limita a proveer instalaciones sanitarias para separar excretas del contacto humano. En contraste, el
saneamiento seguro abarca toda la cadena de manejo: desde la recoleccion hasta la disposicion final, incluyendo sistemas de
tratamiento, gestion de lodos fecales, prevencion de contaminacion, mantenimiento regular y personal capacitado. Esta
gestion integral garantiza la proteccion efectiva de la salud publica y el ambiente, mientras el saneamiento basico solo cubre
necesidades minimas de acceso.s

%

<

ﬂ Componentes del Saneamiento Seguro
N~

a) Acceso ainstalaciones adecuadas. Garantizar que todas las personas, sin importar su género, edad o condicion, tengan
acceso a banos e instalaciones sanitarias seguras, limpias y funcionales, disefiadas para prevenir el contacto humano con
residuos.

“Manual de uso, conservacion y mantenimiento de infraestructura educativahttps://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-355996_archivo_pdf_manual_uso.pdf

sSanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagdgica para la gestién de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche
Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
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b) Manejo higiénico y adecuado de eliminacion de residuos y disposicion de excretas. Involucra el correcto manejo,
transporte, tratamiento y disposicion final de los desechos para evitar la contaminacién del suelo, aguay aire. Esto incluye
soluciones como sistemas de alcantarillado, fosas sépticas o tecnologias de saneamiento ecolégico.

c) Prevencion de riesgos para la salud. El saneamiento seguro reduce significativamente el riesgo de enfermedades
relacionadas con el agua y los excrementos, como diarreas, infecciones parasitarias o brotes de célera, protegiendo
especialmente a las poblaciones mas vulnerables, como nifas, nifios y adolescentes.

d) Inclusion y equidad. El saneamiento seguro debe ser accesible para todas las personas, considerando sus necesidades
especificas. Esto incluye el disefio de instalaciones. inclusivas para personas con discapacidades, la seguridad de las nifas y
mujeres, y la promocion de la dignidad a través de instalaciones limpias y privadas.

e) Educacion y sensibilizacion. Promover el uso adecuado de las instalaciones y fomentar practicas de higiene como el lavado
de manos después de usar el baino. La educacion en saneamiento es clave para garantizar la sostenibilidad de las instalaciones
y prevenir comportamientos que puedan generar riesgos.

¢Como hacer el mantenimiento preventivo en espacios sanitarios?

El mantenimiento preventivo de los espacios sanitarios garantiza un funcionamiento adecuado, prolonga la vida Gtil y previene
riesgos sanitarios. A continuacion, puede encontrar una guia para qué como Wash Club tengan su propio plan de accion para el
mantenimiento preventivo.

Infraestructurasanitaria

Lainfraestructura de espacios sanitarios requiere un disefo integral que garantice seguridad y funcionalidad. Los elementos
esenciales incluyen instalaciones basicas (inodoros, lavamanos, duchas) con materiales resistentes y faciles de limpiar;
sistemas de seguridad como puertas sélidas, cerraduras y buena iluminacion; caracteristicas de accesibilidad universal como
rampas y barandas; facilidades para la gestion menstrual con contenedores y agua; y elementos para la higiene. Esta
infraestructura debe adaptarse a las necesidades especificas de los usuarios, considerando factores culturales y contextuales
de cada comunidad.®

El mantenimiento de la infraestructura sanitaria es
importante por qué:

Ayuda a prevenir enfermedades: Un sistema sanitario en buen estado reduce la
propagacion de infecciones como el dengue y la diarrea, promoviendo la salud
de toda la comunidad.

Fomenta la higiene: Espacios limpios y bien equipados motivan a las personas a
adoptar habitos de higiene personal y colectiva.

Promueve la gestion de la higiene menstrual adecuada: Contar con bainos
adecuados facilita que mujeres y nifias manejen su menstruaciéon de manera
seguray privada, evitando ausencias en la escuela o el trabajo.

-

*Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagégica para la gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche
Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH
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Garantiza la inclusion: Instalaciones accesibles permiten que cualquier
persona, sin importar su edad, género o condicion fisica, pueda utilizarlas sin

dificultad.

Protege el medio ambiente: Un sistema de saneamiento seguro evita la
contaminacion del suelo y del agua, cuidando el entorno en el que vivimos.

Tabla 4. Orientacion para mantener espacios sanitarios en condiciones adecuadas.’

Actividad

Frecuencia

Tareas a realizar

Limpieza y desinfeccion de
sanitarios

Diaria

Semanal

*Limpieza de inodoros, lavamanos, duchas, pisos y superficies con
desinfectantes adecuados.
*Reposicion de papel higiénico, jabon y toallas.
*Desinfeccion profunda de grifos, manijas y paredes.
*Revision de fugas de agua o malos olores.

Mantenimiento de sistemas de
drenaje y alcantarillado

Mensual

Semestral

*Revision y limpieza de sifones y trampas de grasa para evitar obstrucciones.
*Inspeccidn con camaras o sondas en tuberias principales para detectar
bloqueos o dafos estructurales.

Revision de sistemas de aguay
plomeria

Trimestral

Anual

*Comprobacion de presiones de agua.
*Deteccion de fugas.

*Revision de valvulas de control.
*Mantenimiento de tanques de almacenamiento.
*Limpieza de filtros.

*Revision de conexiones principales.

Ventilacion y control de
humedad

Mensual

Semestral

*Verificacion del flujo de aire en ventanas o extractores.

*Limpieza de conductos de ventilacion.
*Control de posibles filtraciones de agua.

Inspeccion estructural y
seguridad

Anual

*Revision de pisos, paredes y techos en busca de grietas o deterioro.
*Evaluacion de senalizacion y accesibilidad para personas con movilidad
reducida.

Anexo 1. Lista de Chequeo para espacios sanitarios.

Elementos minimos para el mantenimiento de los espacios sanitarios.

Los espacios sanitarios son fundamentales para garantizar la salud, la dignidad y el bienestar de toda la comunidad educativa.
Para que cumplan su proposito, es necesario que cuenten con elementos minimos que aseguren su funcionalidad, higiene y

accesibilidad.

Estos elementos facilitan practicas basicas de limpieza, cuidado de la salud y del medio ambiente. Ademas, promueven la

inclusién y fomentan un entorno seguro y respetuoso.

iA continuacion encuentrasunalistade estos elementos!

'NTC 4595.(2020). Planeamiento y disefio de instalaciones y ambientes escolares[Planning and design of school environments and facilities].
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Tabla 5. Elementos minimos para el mantenimiento de espacios sanitarios.

Elemento Funcion

Sifon Evita que los olores desagradables de las tuberias regresen al

-
HT ambiente. También ayuda a evitar fugas.

Unién macho/hembra Permiten conectar tuberias de manera seguray efectiva. La
union macho tiene rosca externa, y la hembra, rosca interna.

Llave del agua (grifo) Controla el flujo de agua para lavarse las manos.
l_f--
e
e
Mecanismo de cisterna Libera agua para evacuar los desechos del inodoro,
- asegurando una descarga eficiente.

-
|

Papelera Recolecta residuos sélidos para mantener el arealimpiay
evitar obstrucciones en los desagiies

Dispensador de jabon Facilita el uso del jabon liquido, promoviendo la higiene de
' manos.
il
| ——
| A
S |
Pegante PV" Une tuberia de plastico de manera firme y segura, evitando

fugas en las conexiones.
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Elemento Funcion

Churrasco (desatascador) Se utiliza para destapar inodoros o lavamanos en caso de
obstruccion.

Dispensador de toallas Proporciona toallas de papel para secar las manos después de
lavarlas.

Cinta teflon Sella conexiones roscadas, evitando fugas de agua en las
tuberias.

Tapadelinodoro Evita la propagacion de olores y mantiene el area del bano mas
higiénica.

Lavamanos Area para el lavado de manos, fundamental para mantener la

1’355' higiene personal.
| ——

Escobilla parainodoro Herramienta para limpiar el interior del inodoro, manteniéndolo

limpio y libre de manchas.

iPodemos prevenir!
Perdemos hasta 200 litros de agua al dia con pequeios problemas en el bao,
como una fuga.
El mantenimiento preventivo nos ayuda a cuidar el medio ambiente y gozar de
espacios sanitarios adecuados.
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iRecuerda!

El agua potable es una parte indispensable del ciclo del saneamiento seguro, pues
hace posible que los sistemas sanitarios funcionen correctamente, desde el
transporte de desechos hasta el tratamiento de aguas residuales. Sin un suministro
confiable de agua potable, la infraestructura sanitaria no puede operar de manera
segura ni sostenible.

El acceso a agua potable es fundamental para mantener la higiene personal y
colectiva, limpiar instalaciones y asegurar que los desechos sean eliminados de
manera segura. En situaciones de vulnerabilidad donde el acceso a recursos basicos
es limitado, la provision de agua es esencial para prevenir la propagacion de
enfermedades y garantizar la dignidad de las personas.

Por ello, la conservacion del agua es crucial, e incluye practicas de ahorro, como la
reparacion de fugas y la reutilizacién. Segun las normas establecidas por el Comité
Internacional de la Cruz Roja (CICR), la cantidad minima de agua necesaria para la
supervivencia es de 3 a 5 litros por persona al dia, y de 10 a 15 litros para cubrir todas
las necesidades basicas y mantener una buena salud.

Elaccesoainstalaciones sanitariasesunderecho

El acceso ainstalaciones sanitarias debe asegurar ubicaciones cercanas y seguras con caminos bien iluminados, rampas para
accesibilidad y senalizacién clara. La disponibilidad incluye horarios apropiados, unidades suficientes y mantenimiento regular
con personal capacitado. Las instalaciones podran considerar necesidades especificas como separacion por género,
adaptaciones para diferentes grupos de edad y discapacidad, y ser culturalmente apropiadas.

Para que los espacios sanitarios realmente sean accesibles y utiles para todas las personas se recomienda lo siguiente:

Ubicacion segura: baios ubicados cerca a las personas que los necesitan, con caminos iluminados y sefalizacion clara.
Diseiio inclusivo: Rampas, pasamanos y espacios amplios para que nadie quede excluido, especialmente personas con
movilidad reducida.

Suficientes unidades: Nadie quiere hacer filas eternas, ilos bafos deben ser suficientes para la cantidad de personas que los
usan (en una escuela por cada 25 estudiantes debe existir una unidad sanitaria®).

Mantenimiento continuo: la limpieza y el buen estado de la instalaciones sanitarias son una prioridad.

Ademas, los espacios sanitarios deben ser disefiados teniendo en cuenta las necesidades de las personas menstruantes. Para
que la menstruacion no sea un obstaculo en la vida diaria, es esencial que las instalaciones sanitarias cuenten minimo con:

O Agua limpia y jabon para lavarse las manos antes y después de cambiarse.

ITI Espacios privados con puertas seguras para mayor comodidad y tranquilidad.

' Recipientes adecuados para desechar productos menstruales de manera higiénica y segura.

®Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagégica para la gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche Gesellschaft fir

°NTC 4595.(2020). Planeamiento y disefo de instalaciones y ambientes escolares [ Planning and design of school environments and facilities].
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: > Prevenciondelaviolenciade género

Ny

El acceso seguro a los bainos es un factor crucial en la prevencién de la violencia de género. En muchas comunidades, las
mujeres y nifias corren el riesgo de sufrir acoso cuando utilizan instalaciones sanitarias ubicadas en areas aisladas o mal
iluminadas. Por ello, las autoridades deben asegurar que las instalaciones estén disenadas y ubicadas de manera que
maximicen la seguridad con buena iluminacion, ubicaciones visibles y mecanismos de cierre seguro, y sean accesibles para
todos.

La prevencion de violencia de género en instalaciones sanitarias requiere un enfoque integral que abarca multiples aspectos.
El disefo e infraestructura de seguridad debe incluir ubicacién estratégica, iluminacion adecuada y sistemas de vigilancia con
cerraduras seguras. Ademas, los protocolos de seguridad son esenciales y deben tener en cuenta rutas de evacuaciony
personal capacitado en género. Es crucial identificar factores de riesgo como horarios vulnerables y zonas aisladas para
implementar medidas preventivas efectivas.

Respuesta y prevencion: las medidas preventivas incluyen seializaciéon clara, botones de panico y mantenimiento regular. La
respuesta a incidentes debe ser inmediata, con protocolos establecidos que incluyan atencion, registro y seguimiento. La
educacion y sensibilizacién comunitaria son fundamentales para crear conciencia y promover la denuncia en caso de que algun
derecho sea vulnerado.

Consejos para una comunidad escolar segura: los docentes deben mantener instalaciones sanitarias limpias y seguras,
educar sobre higiene y establecer protocolos claros de emergencia. Los padres tienen un rol fundamental en ensenar habitos
de higiene en casa, normalizar conversaciones sobre gestion menstrual y asegurar que sus hijos tengan kits de higiene
personal. Para nifios y nifas, es esencial el lavado de manos, mantener la limpieza, respetar la privacidad de otros y reportar
cualquier problema a adultos de confianza.

Medidas de seguridad en situaciones de emergencia: es importante conocer rutas de escape, mantener cerraduras
aseguradas y evitar usar instalaciones en horarios en los que estas no son tan concurridas. La comunicacion efectiva entre
docentes, padres y estudiantes es clave para mantener espacios sanitarios seguros y funcionales.io

Un Cambio Visible en la Escuela Rural

Ejemplo practico. En la escuela rural, ubicada en una zona con dificil acceso al agua potable y saneamiento los bafios habian
sido un problema constante. Los estudiantes evitaban usarlos porque estaban deteriorados, con filtraciones y malos olores.

Para cambiar esta situacion, el WASH Club de la escuela decidio liderar un plan de mantenimiento preventivo. Implementaron
una lista de chequeo, donde semanalmente verificaban la limpieza de los sanitarios, la disponibilidad de agua, papel higiénico y
jabén, también de reportar cualquier dafo en tuberias o desagiies. Ademas, organizaron una caja de herramientas con los
elementos minimos necesarios para el mantenimiento de los espacios sanitarios, incluyendo llaves, teflén, pegante sellador,
tubos y productos de limpieza, lo que permitié atender rapidamente pequenos arreglos.

Establecieron jornadas de aseo, en las que los estudiantes, organizados por turnos, se encargaban de limpiar y ordenar los
banos, asegurando que siempre estuvieran en condiciones éptimas. Este esfuerzo colectivo fortalecié el sentido de
responsabilidad y compromiso con el cuidado del entorno escolar.

Después de seis meses de trabajo constante, los bafos estaban en dptimas condiciones: limpios, funcionales y con una mejor
ventilacion. Ahora, los nifos y ninas podian usarlos con confianza, mejorando su higiene y bienestar. El éxito del plan motivé a
otras escuelas rurales de la regién a replicar la estrategia, demostrando que, con compromiso y organizacion, el
mantenimiento preventivo puede transformar un espacio y mejorar la calidad de vida escolar.

“Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagégica para la gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche Gesellschaft fir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
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iListos para poner manos a la obra, creen una estrategia propia de mantenimiento para
espacios seguros! Explora las herramientas y dindmicas que te ayudaran a hacer del
mantenimiento una tarea facil y en equipo. En la cartilla del contenido metodolégico
Modulo 1. Mantenimiento y sostenibilidad de la infraestructura sanitaria encontraras mas
informacion. Y el juego Superhéroes de la higiene entrenamiento. caja de recursos de
transferencia del conocimiento N°3 Instructivo de juego Herramienta.

| Modulo 2 ]

Promocion de la salud y la higiene

La promocion de la higiene, se fundamenta en los habitos que se deben implementar para mitigar riesgos en los espacios
sanitarios, el lavado de manos es una de las practicas mas importantes de la higiene. Sin embargo, muchos lugares de nuestro
territorio nacional aun carecen del acceso a espacios con infraestructuras adecuadas e insumos suficientes para aplicar el
correcto lavado de manos en nifos, ninas y adolescentes, de alli surge la importancia de implementar el habito en las
instituciones educativas.

El médulo aborda la promocion de la salud y la higiene desde una perspectiva de género, asegurando que los y las estudiantes,
puedan acceder a servicios sanitarios que respondan a sus necesidades fomentando la igualdad y la proteccién de nifas, nifos
y adolescentes (NNA) en los bafios escolares.

El rol del WASH Club es apoyar el mantenimiento, la limpieza de los bainos y garantizar que estos espacios contribuyan a la
promocion de la salud y la higiene. Asi, este modulo busca proporcionar la gestion sanitaria adecuada, fomentando practicas
saludables y el bienestar en los entornos educativos y comunitarios.

Q, F—
o En este modulo aprenderemos a:
« Relacién entre la higiene, la salud y el bienestar escolar.
« Impacto de las practicas de higiene en la prevencion de enfermedades.
» Elcorrecto lavado de manos.

« Lagestion adecuada de la higiene menstrual.
« Laimportancia del respeto en los espacios sanitarios

;Oué aprenderemos? ~ &

7—’

Conceptosclaves

Autocuidado. habilidad para proteger la salud de si mismo. Parte de habitos, practicas, creencias, actitudes y conocimientos
que aprenden las personas y les permite la construccion de alternativas, motivaciones, acciones y toma de decisiones en pro
de su bienestar.

Higiene. La higiene incluye todas las practicas relacionadas con la promocion de la limpieza, el saneamiento adecuado y la
eliminacién de riesgos de enfermedades transmisibles. Entre estas practicas, el lavado de manos, el mantenimiento de
instalaciones limpias y la adecuada eliminacion de residuos juegan un papel fundamental Organizacién Mundial de la Salud.
(2022).
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Higiene alimentaria. incluye la manipulacion adecuada de alimentos para evitar la contaminacion y la propagacion de
patogenos.

Lavado de manos. una de las practicas mas efectivas para reducir la transmision de enfermedades diarreicas y las infecciones
respiratorias como la influenza.

Promocion de la salud. Proceso de construccion de condiciones y practicas, orientado a la potencializacién de capacidades
individuales y colectivas, que permite transformar las realidades en las que se encuentran inmersas las personas, aumentar el
bienestar y fomentar el desarrollo humano para mejorar la calidad de vida. Las actividades de promocion de la salud se realizan
en conjunto con, y desde, las personas, y se valoran e incluyen los modos de ser, percibir, pensar, hacer, entre otros.

Salud. Conjunto de capacidades bioldgicas, psicoldgicas y sociales con el que cuentan las personas o colectivos. Estas
capacidades permiten disfrutar de una mejor calidad de vida y aportan significativamente al desarrollo humano

Prevencion de la violencia: la prevencion de la violencia en los espacios sanitarios implica generar entornos seguros y libres de
acoso, violencia de género o discriminacion, especialmente para nifias, nifos y adolescentes (NNA). Esto requiere no solo
supervision, sino también la sensibilizacion de las comunidades escolares para el respeto mutuo y la igualdad (Organizaciéon
Mundial de la Salud, 2022).

Equidad de género e inclusion. Promover espacios sanitarios accesibles y seguros implica adoptar un enfoque de género e
inclusion, que contemple las necesidades diferenciadas, como la higiene menstrual, y garantice que todas las personas,
independientemente de su género, edad o condicion, tengan acceso equitativo a instalaciones adecuadas (Organizacion
Panamericana de la Salud, 2020).

Saneamiento. Se refiere al manejo seguro de los desechos humanos y residuos sélidos en los espacios sanitarios, asegurando
su eliminacion adecuada para prevenir la contaminacion y los riesgos a la salud (Organizacion Panamericana de la Salud, 2022).

Limpieza y desinfeccion del entorno. Las superficies que estan en contacto frecuente con pacientes deben limpiarse y
desinfectarse regularmente. Se deben usar desinfectantes registrados por la Agencia de Proteccion Ambiental de Estados
Unidos (EPA, por sus siglas en inglés), el Foro Internacional de Reguladores de Dispositivos Médicos (IMDRF, por sus siglas en
inglés), el Instituto Nacional de Vigilancia de medicamentos y Alimentos (INVIMA)y las disposiciones legales del Ministerio de
Salud y Proteccion Social de Colombia (MSPS), que sean efectivos contra los patégenos mas comunes en el entorno sanitario.
Los equipos médicos reutilizables deben limpiarse, desinfectarse o esterilizarse adecuadamente entre cada uso.

Técnica de lavado de manos. Antes de lavarse las manos, el personal debe: tener las uias cortas, limpias y sin esmalte; retirar
todas las joyas y accesorios de las manos y, en caso de heridas o cortes, proteger el area para evitar su contaminacion.'?

iRecuerda!

iMiembros del Wash Club!
Recuerden:
el lavado de manos, permite

eliminar gérmenes y es una practica
que salva vidas.

"Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagogica para la gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche Gesellschaft fir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH.

*Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagogica para la gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche Gesellschaft fir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH.
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Imagen 2. Técnica de lavado de manos

L?
Moja tu manos con agua limpia. Pon suficiente jabon. Frota tus palmas entre si Frota el dorso de cada mano.

por cada lado.

[
Wy

—
Frota las manos entre si Entrelaza tus dedos Frota el pulgar de una Frota las puntas de tus
con los dedos abiertos. y frétalos bien. mano con la palma de la otra. dedos contra la palma.
Enjuaga tus manos. Seca muy bien. Cierra el grifo también. Tus manos son seguras.

Imagen 1. Fuente: Reinterpretacion de OMS y ODC (Centros para el Control de Enfermedades.
Tomado Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagdgica para la gestion de la higiene y
el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH

1. Duracion recomendada: veinte segundos como minimo. Estudios demuestran que este tiempo permite eliminar el 99% de
bacteriasy virus.

2. Frotar la cara interna de los dedos: el 80% de los gérmenes se acumulan entre los dedos. Por ello, se deben entrelazar los
dedos Yy frotar.

3. No olvidar pulgares: estos contienen alta carga bacteriana. Para lavarlos adecuadamente, se debe envolver cada pulgar con
la mano opuestay rotar.

4. Incluir muiiecas: investigaciones indican que son frecuentemente olvidadas, pero transportan patégenos. Por esto, se
deben frotar en movimientos circulares.

5. Secar completamente: manos himedas transfieren hasta mil veces mas bacterias. Se debe usar toalla limpia o secador.
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Higiene personal: un habito que protege y transforma

La higiene personal es esencial para prevenir enfermedades infecciosas, fortalecer nuestro sistema inmunolégico y mejorar
nuestra calidad de vida. Ademas, impacta positivamente en la autoestimay en las relaciones interpersonales. Segun la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS), una higiene adecuada puede reducir hasta en un 80 % la incidencia de enfermedades
transmisibles, beneficiando tanto a nivel individual como colectivo.

Es fundamental promover habitos saludables, ya que pequenas acciones cotidianas pueden generar grandes cambios en
nuestra salud y bienestar. iAprendamos y pongamos en practica estos habitos esenciales!

Lavado de manos: el acceso a jabon, agua potable y secado adecuado (toallas de papel o secadores de aire) es indispensable.
Por esto, se debe educar continuamente a la comunidad sobre la técnica de lavado de manos utilizando, por ejemplo,
senalizacion visible sobre este proceso.

Etiqueta respiratoria: la capacitacién y sefnalizacion sobre laimportancia de cubrirse al toser o estornudar con un paiuelo
desechable o con el codo. Se debe recomendar también el uso de tapabocas en caso de presentar sintomas respiratorios que
puedan diseminar las enfermedades.

Evitar compartir utensilios: una comunidad sensibilizada sobre la importancia de evitar compartir elementos, como utiles
escolares o utensilios de alimento, previene la transmision de enfermedades.'

¢Cuando se contaminan nuestras manos?

. Al utilizar el bano. Al manipular basura.

. Al coger objetos sucios o contaminados.

« Al manipular juguetes.

. Al tocar animales domésticos o sus heces.

. Al manipular alimentos crudos como carne, pollo, frutas y verduras.

. Al tener contacto con objetos utilizados por muchas personas como el dinero, las
barandas de las escaleras, las manijas de los buses, el teléfono publico, entre
otros.

«  Altaparnos con nuestras manos para estornudar o toser.

. Al tocar diversas zonas corporales contaminadas como boca, nariz o cabello.

iManos limpias, salud asegurada!

El lavado de manos con agua y jabén es una de las medidas mas efectivas para prevenir enfermedades. Para que sea realmente
eficaz, debemos:

. Usar suficiente jabon y frotar bien las manos por al menos 20 segundos usando los pasos del correcto lavado de manos.

. Asegurar la limpieza de las palmas, el dorso, entre los dedos y debajo de las uias.

. Secar con toallas de papel o tela limpia.

Dato curioso: iSegun investigaciones en un centimetro cuadrado de nuestras manos pueden vivir hasta 1.500
/ bacterias si no nos lavamos las manos!"

*“Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagogica para la gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche Gesellschaft fur
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
“https://www.unicef.org/colombia/historias/preguntas-frecuentes-sobre-el-lavado-de-manos
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> Higiene en el contexto educativo

Ny

En el contexto educativo se desarrollan capacidades en los individuos a través de un proceso de ensenanza-aprendizaje
contextualizado, donde interactta y se reproduce la cultura, el pensamiento, los habitos y estilos de vida los cuales influyen en
la forma de relacionarse consigo mismo, con los demas y con el ambiente. La higiene y la salud en la escuela integran el
cuidado y acceso al agua, reconociendo este liquido como un recurso fundamental para la vida. Sin embargo, la contaminacién
por el inadecuado manejo de excretas y aguas residuales representa un grave riesgo para la salud humanayy el equilibrio
ambiental. La materia fecal, también conocida como excreta o pop9, es el residuo del proceso de digestion de los alimentos
consumidos por personas y animales, contiene una alta carga de microbios, parasitos y huevos de parasitos, causantes de
enfermedades como diarreas, colera, hepatitis y parasitosis intestinales.

Cuando las excretas no son manejadas correctamente, pueden contaminar fuentes de agua, suelos y alimentos, facilitando la
transmision de enfermedades. Por ello, es esencial implementar sistemas adecuados de saneamiento, como letrinas seguras,
bainos con sistemas de tratamiento de

residuos y redes de alcantarillado eficientes, que eviten la exposicién directa de las personas a estos desechos.

Asimismo, realizar acciones en el entorno educativo que permitan el analisis de estos factores de riesgo y suimpacto en la
salud, la nutricion y los habitos de higiene se considerada una estrategia clave para promover la higiene y el bienestar. Desde
las actividades del WASH Club, este enfoque fomenta el desarrollo de habilidades para la comprension y la adopciéon de
practicas saludables, impulsando cambios de comportamiento sostenibles.

La higiene en la escuela es importante porqué:

. El lavado de manos con jabén y agua puede reducir en un 35% las enfermedades diarreicas. También ayuda a reducir la
prevalencia de infecciones oculares, tales como la conjuntivitis.

. La disposicion adecuada de excretas sirve de barrera primaria pare prevenir que éstas contaminen el ambiente

. La proteccion del agua de la contaminacién fecal también puede reducir la diarrea, pues algunas infecciones diarreicas
son transmitidas por el agua.

La limpieza regular de espacios educativos es critica porque incide directamente en la salud de estudiantes y del personal,
reduciendo asi el ausentismo por enfermedades infecciosas. Un ambiente limpio mejora el rendimiento académico, aumenta la
concentracion y fomenta habitos de higiene. Los espacios limpios ayudan a prevenir la propagacion de virus y bacterias en
areas de alto trafico, como baiios, cafeterias y aulas, especialmente importantes en entornos donde los nifios comparten un
mismo espacio.

-Superficies de alto contacto: la limpieza y desinfeccion diaria de las superficies manipuladas por la comunidad educativa
evita la adherencia de virus y bacterias.

- Pisos y areas comunes: es esencial limpiar diariamente los pisos de aulas y pasillos con productos de limpieza neutros y
trapeadores de microfibra. Las mesas y pisos de las cafeterias y comedores escolares deben limpiarse después de cada uso y
antes de que llegue el siguiente grupo de estudiantes.

iRecuerda Wash Club! El lavado de manos sera la mejor forma de promover la higiene y la salud en la escuela

Es el momento de ensenar y reforzar el correcto lavado de manos. Para ello, el Wash Club podra
desarrollar el juego Mision manos limpias: iSuperhéroes Unidos contra los Gérmenes! una
dinamica interactiva para aprender los 12 pasos del lavado de manos de forma divertida. Explora
esta herramienta escaneando el QR. caja de recursos de transferencia del conocimiento N°1
Instructivo de juego Herramienta del facilitador Mision Manos Limpias: iSuperhéroes Unidos
contralos Gérmenes!
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Género y salud

Garantizar la seguridad en los espacios sanitarios de las instituciones educativas y prevenir la violencia y el acoso es un
elemento importante parala salud y el bienestar de toda la comunidad escolar. Un entorno seguro, inclusivo y libre de violencia
protege la integridad de los estudiantes, se promueve habitos de higiene adecuados y una convivencia respetuosa.

La no promocion de espacios seguros puede generar impactos negativos como:

. Efectos en la salud mental y emocional. El miedo al acoso o la falta de un espacio seguro puede generar estrés, ansiedad
y verglienza, afectando el bienestar emocional y la confianza en si mismas/os.

. Desigualdad en el acceso a la higiene. La ausencia de insumos basicos como jabon, papel higiénico o contenedores
adecuados para productos menstruales puede aumentar el riesgo de infecciones y afectar la dignidad de quienes los
necesitan.

. Impacto en la asistencia y rendimiento escolar: Laincomodidad o inseguridad en los bafios puede llevar a que algunos
estudiantes eviten asistir a la escuela o se distraigan en clase, afectando su aprendizaje y desempeino.

Aqui tienes unas sugerencias para que el Wash Club pueda promover entornos seguros, saludables y libres de violencia.

. Implementar normas claras de uso y convivencia en los bafos escolares, fomentando el respeto y la privacidad.

- Asegurar unainfraestructura adecuada, con iluminacion suficiente, puertas con seguro y condiciones higiénicas
adecuadas.

. Establecer vigilancia y monitoreo discreto y respetuoso para prevenir situaciones de riesgo.

. Fomentar la denuncia segura de cualquier incidente de violencia, acoso o discriminacion.

-  Sensibilizar a la comunidad educativa sobre el derecho de niiias, nifios y adolescentes a contar con espacios sanitarios
seguros.

. Promover la participacion estudiantil en la identificacién de riesgos y la construccion de estrategias para mejorar la
seguridad.

Ejemplo practico. La mision de Valeria y Andrés: escuela limpia, escuela segura.

En la Escuela rural, Valeria y Andrés eran grandes amigos y miembros del Wash Club, un grupo de estudiantes comprometidos
con la higiene y el bienestar de su comunidad. Su misién era clara: hacer de la escuela un lugar mas limpio, seguro e inclusivo
para todos y todas.

Una manana, Valeria noté que muchas niias evitaban ir al bafio durante el recreo. Preocupada, decidié preguntarles por qué.
El bano siempre esta sucio y no hay jabén para lavarnos las manos, dijo Sofia.

A veces los nifios entran a molestarnos y nos sentimos incomodas, agregé6 Mariana.

Valeria y Andrés llevaron la preocupacién al Wash Club y, junto con su maestra, disefiaron un plan de accion.

La Gran Transformacion

Manos limpias, salud segura

Para reforzar la importancia del lavado de manos, organizaron el juego “Misién Manos Limpias”. Divididos en equipos, los
estudiantes recibieron tarjetas con imagenes de los 12 pasos del adecuado lavado de manos ordenandolas de manera correcta.
Conrisas y trabajo en equipo, aprendieron la manera de eliminar los gérmenes y prevenir enfermedades.

Baiios seguros para todos y todas

El club propuso reglas de convivencia en los baios para que toda la comunidad educativa se sintiera cémoda y segura. Pintaron
carteles con mensajes sobre la tolerancia y establecieron turnos de supervision para garantizar que siempre hubiera
elementos de higiene y aseo.
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Rompiendo barreras de género

Valeria y Andrés explicaron que la higiene y el acceso a bafos limpios no es solo un tema de ninas o nifios, sino un derecho de
todas y todos. Organizaron charlas alrededor de los conceptos de igualdad y respeto, promoviendo que cada estudiante se
sintiera parte de la solucion.

Saneamiento adecuado: agua limpia para todos

El Wash Club gestion6 con el apoyo de los padres, directivos, docentes y la busqueda de aliados de cooperacidon y empresas
locales lainstalacion de filtros de agua en la escuela y promovi6 la limpieza de los tanques de almacenamiento. Ademas,
ensefaron a los nifios y nifias laimportancia de no desperdiciar agua y utilizarla de manera responsable en los bafios y
bebederos.

Eliminacion segura de excretas: para evitar malos olores y la propagacion de enfermedades, se establecié un plan de limpieza
para los bafos y se aseguraron de que los sanitarios, inodoros/ retretes estuvieran bien tapados. También colocaron afiches
con mensajes educativos sobre laimportancia de tirar el papel en la caneca y bajar la tapa del sanitario después de usarlo.

El Cambio en la Escuela

Después de varias semanas, los bafnos estaban mas limpios, los nifos y ninas se sentian mas seguros, y el lavado de manos se
convirtio en una rutina para todos. Gracias al liderazgo del Wash Club y las actividades de la caja de recursos de transferencia
del conocimiento, los estudiantes comprendieron que la higiene es clave para la salud y el bienestar.

Al final del ailo, el Wash Club demostré que el cambio comienza con quienes se atreven a actuar Desde ese dia, en la Escuela,
elrespeto el aguay el jabon se convirtieron en aliados inseparables de la salud y la equidad.

Para desarrollar actividades participativas que sensibilicen escanee el cédigo QR. Explora las
herramientas y dindmicas que te ayudaran a fomentar el bienestar en la cartilla del contenido
metodoldgico Médulo 2. Promocién de la higiene y salud.

| Modulo3 ]

Cambios positivos en los WASH Club

El liderazgo estudiantil es fundamental para \
fortalecer el Wash Club. Formar a los

estudiantes, docentes y padres de familia en
la participacion activa, facilita la integracion

¢0ué aprenderemos?

planificar y ejecutar actividades de manera «  Organizary coordinar actividades que fomenten la

eficiente, garantizando la sostenibilidad de
los clubes a través del relevo generacional y
laincorporacion de nuevos integrantes. Este
proceso se basa en valores.

como lainclusioén, la colaboraciony la
responsabilidad social, asegurando el Wash
Club consolide suimpacto en el tiempo.

participacion activa e inclusiva en el club.

Desarrollar habilidades de comunicacién y trabajo en
equipo para fortalecer la integracion entre los miembros.
Identificar estrategias para la sostenibilidad del club,
incluyendo el relevo generacional y laincorporaciéon de
nuevos integrantes.

Promover valores como la inclusion, la responsabilidad y la
cooperacion en la gestion del club.

N
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En este médulo aprenderemos a:
entre los miembros y fomenta el trabajo en «  Comprender el rol del liderazgo estudiantil en la promocién
equipo. Un liderazgo consistente permite de habitos saludables en agua, saneamiento e higiene.




>Conceptos claves

Liderazgo estudiantil. El liderazgo estudiantil se refiere a la capacidad de los estudiantes para influir y guiar a sus compaiieros
hacia el logro de objetivos comunes, fomentando un ambiente inclusivo y participativo. Este tipo de liderazgo contribuye al
desarrollo de habilidades como la comunicacion, la toma de decisiones y la resolucion de conflictos (Northouse, 2019).

Participacion incluyente. La participaciéon incluyente implica involucrar a todas las personas, independientemente de sus
diferencias, para que contribuyan en igualdad de condiciones en las actividades del grupo. Este enfoque fomenta la diversidad
y asegura que las voces de todos sean escuchadas, promoviendo equidad y cohesion social (Kuk & Banning, 2020).

Trabajo en equipo. El trabajo en equipo es el esfuerzo colectivo de un grupo para lograr un objetivo comun, donde cada
miembro aporta sus habilidades unicas para mejorar el desempeno grupal. Es una habilidad clave parala ejecucion de
proyectos colaborativos y fomenta un ambiente de cooperacion y confianza mutua (Salas et al., 2018).

Relevo generacional. El relevo generacional se refiere a la incorporacion de nuevos miembros en roles de liderazgo,
asegurando la continuidad y sostenibilidad de una organizacion. Este proceso es esencial para mantener la vitalidad y la
innovacion en los clubes estudiantiles (Goleman et al., 2017).

Planificacion y ejecucion de proyectos. La planificaciony ejecucion de proyectos implica definir objetivos claros, diseiar
estrategias para alcanzarlos y coordinar los recursos necesarios para llevarlos a cabo. Este proceso es fundamental para
garantizar la eficiencia y el impacto de las actividades propuestas (Kerzner, 2017).

C> Liderazgoy participacion

Comprender el rol del liderazgo dentro del Wash Club implica guiar a los miembros en la promocion de practicas saludablesy en
la gestion de iniciativas que mejoren las condiciones de agua, saneamiento e higiene en la escuela estas r habilidades
fomentan la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo, la colaboracion y el dialogo abierto entre los integrantes del Wash
Club esenciales para organizar actividades, resolver problemas y generar impacto positivo en la comunidad escolar. Asimismo,
la toma de decisiones democraticas garantizar que todas las voces sean escuchadas y que las decisiones se tomen de manera
colectiva, asegurando la inclusién y el compromiso de todos los participantes.

iVamosaconocerlos tipos deliderazgo!

Tipo de liderazgo WASH Descripcion

Este lider Wash toma decisiones rapidas y firmes en situaciones criticas,

Autocratico como emergencias sanitarias, asegurandose de que las instrucciones se siga

para proteger la salud publica. Aunque efectivo, puede reducir la
participacion equipo.

Fomenta la participacion de toda la comunidad educativa y agentes

Democratico clave en las decisiones relacionadas con proyecyos Wash, asegurando

soluciones sosteninles. Valora el consenso, pero puede ser lento en
emergencias.
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Tipo de liderazgo WASH Descripcion

Inspira alos miembros del Wash Club a ser agentes de cambio, promoviendo
Transformacional habitos de higiene, cuidado del agua y sostenibilidad ambiental. Este
liderazgo fomenta el empoderamiento y la motivacion a largo plazo.

Basa su enfoque en acuerdos claros: promueve cambios en las

Transaccional practicas de higiene a cambio de recompensas visibles, como kits

sanitarios. Aunque funcional, podria limitar la innovacioén si se centra
solo en lo transaccional.

Atrae a estudiantes, docentes y padres con un entusiasmo contagioso
hacia las metas Wash, como campanas de reciclaje o conservacion de
Carismatico agua. Su carisma impulsa la participacion, aunque debe
complementarse con planificacion.

Se adpata a las realidades de cada institucion educativa y comunidad.

Situacional ajustando las estrategias Wash segun sus necesidades especificas.
Este liderazgo es clave para abordar diversos contextos sociales y
culturales.
Colaborativo Promueve la accion conjunta entre lideres, estudiantes, docentesy
(Positivo) padres, enfocandose en objetivos comunes como la mejora de la

infraestructura Wash y la educacion en higiene. Este enfoque
fortalece la cohesion y resultados.

Educativo Este lider actua como mentor, formando y empoderando a otros en

(Positivo) conocimientos técnicos y pracitcos relacionados con el agua,

saneamiento e higiene. Este liderazgo garantiza sostenibilidad
mediante aprendizaje continuo.

Un liderazgo soélido en el WASH Club es fundamental para garantizar laimplementacion efectiva de iniciativas de agua,
saneamiento e higiene en la escuela. Un buen liderazgo ayudando a generar impacto sostenible asegurando que las acciones
del WASH Club sean planificadas y ejecutadas con vision a largo plazo, promoviendo habitos que perduren en la comunidad
educativa desde la participacion inclusiva, por esta razéon un liderazgo democratico e inspirador motiva a mas estudiantes,
docentes y familias a involucrarse en las actividades del club, mejorando la gestion de recursos. A través de un liderazgo
transformacional y educativo, los miembros del club adquieren conocimientos y habilidades que los convierten en promotores
activos de la higiene y el cuidado del agua.

35



Cualidades deloslideresylideresas del WASH Club

Promueve la escucha activa y comunicacion clara: Fomente el didlogo con
los miembros del club, docentes y comunidad escolar. Usa un lenguaje
sencillo y directo al transmitir mensajes sobre higiene y saneamiento.

Sea el primero en aplicar buenas practicas de higiene y cuidado del agua.
Participa activamente en las actividades del club y muestra compromiso
con su mision.

Fomenta la participacion de toda la comunidad educativa

Asegurese de involucrar a cada miembro para que cuente con voz y pueda
aportar ideas en las decisiones del club.

Promueve el liderazgo rotativo para que diferentes estudiantes asuman
roles de coordinacion.

Integra metodologias participativas para que el aprendizaje sea practicoy

significativo.

Gestiona recursos con creatividad y vela por los derechos de todala

comunidad educativa /
B

Derechos humanos

Son principios fundamentales que reconocen y protegen la dignidad inherente a todas las personas. Es decir, se aplican a
todos los seres humanos y no se puede renunciar a ellos, negociar con ellos o cederlos. Esto significa que el goce pleno de un
derecho a menudo depende del respeto y cumplimiento de otros derechos, y que todas las personas pueden disfrutar de ellos
sin importar su raza, género, origen o cualquier otra condicion. En dado caso de que sean vulnerados, los paises u otros
responsables estan obligados a rendir cuentas y a cumplir con las normativas establecidas en los instrumentos internacionales
de derechos humanos.

El acceso al agua potable, al saneamiento adecuado, a la gestién de la higiene menstrual y a la higiene es un derecho humano
fundamental reconocido por. Garantizar estos derechos en las escuelas no solo mejora la salud y el bienestar de los
estudiantes, sino que también promueve la equidad, la dignidad y la participacién activa en el aprendizaje.

En muchas comunidades, existen barreras que dificultan el acceso equitativo a estos servicios, afectando especialmente a

ninas, ninos y adolescentes en situacion de vulnerabilidad. En este contexto, el Wash Club el liderazgo juega un papel clave en
la promocion de estos derechos, fomentando la conciencia, la incidencia y la accion dentro de la comunidad escolar.

iRecuerda!

El liderazgo en el WASH Club no solo implica
dirigir actividades, sino también generar
cambios positivos en la comunidad escolar
mediante la participacion activa y la defensa de
los derechos humanos. La aplicacién de estos

conocimientos permitira que los integrantes
del club se conviertan en agentes de
transformacion en sus escuelas y
comunidades.



Veamos un ejemplo practico parapromover elliderazgo enlaescuela

Mariay el Cambio enlaEscuelaRural

Maria, una estudiante de una escuela rural en Colombia de 14 aios, siempre habia sofiado con hacer algo importante por su
escuela. Desde pequena, notd que el acceso al agua era un problema: los bafios muchas veces estaban sucios, no habia jabén
para lavarse las manos y, lo peor, muchas ninas faltaban a clase cuando tenian su menstruacion porque no habia un lugar
adecuado para su higiene.

Un dia, en una reunién del Wash Club, Maria tomoé la palabra:

Si elaguay el saneamiento son un derecho, ;por qué en nuestra escuela no lo tenemos garantizado?

Sus compaiieros la apoyaron. Juntos, decidieron hacer algo al respecto. Primero, realizaron una encuesta entre los estudiantes
para entender mejor el problema. Descubrieron que el 60% de las nifias habia faltado a la escuela por no tener banos
adecuados. También hablaron con los profesores y supieron que la escuela no recibia suficiente apoyo para mejorar las
condiciones sanitarias.

Maria sabia que necesitaban aliados, asi que hablé con la profesora Carmen, quien siempre motivaba a los estudiantes a
involucrarse en iniciativas escolares. Con su ayuda, organizaron una reunion con los padres de familia para presentar la
situacion y buscar soluciones en conjunto.

Nuestra escuela necesita mejorar el acceso al agua y saneamiento —explicé Maria con seguridad—. Si trabajamos juntos,
podemos lograrlo.

Los padres y docentes quedaron impresionados con el liderazgo de Mariay el compromiso del Wash Club. Un grupo de padres
se ofrecio6 para ayudar en pequenas reparaciones en los banos y para construir un espacio privado donde las ninas pudieran
atender su higiene menstrual de manera adecuada. La profesora Carmen gestion6 apoyo con la alcaldia local y una ONG que
trabajaba en temas de agua y saneamiento.

Pero Maria sabia que necesitaban mas visibilidad, asi que decidi6 utilizar las redes sociales. Con la ayuda de sus compaieros
del Wash Club, grabé un reel mostrando la situacion de la escuela: los banos deteriorados, la falta de aguay las dificultades que
enfrentaban las ninas. También incluyeron testimonios de estudiantes y docentes, resaltando laimportancia del acceso al agua
y saneamiento para garantizar el derecho a la educacion.

El video se hizo viral en la comunidad, y rapidamente llegé a una organizacién de cooperacion internacional que trabajaba en
proyectos de agua y saneamiento e higiene Wash. Impresionados por la iniciativa de los estudiantes, se pusieron en contacto
con la escuelay ofrecieron apoyo técnico y financiero para mejorar la infraestructura.

Semanas después, la escuela recibi6 un tanque de almacenamiento de agua, mejoras en los bafos y donaciones en insumos de
higiene.

Pero Maria no se detuvo ahi. Sabia que el liderazgo no era solo tomar lainiciativa, sino también inspirar a otros a hacerlo. Por
eso, organizo talleres de liderazgo para sus companeros del Wash Club y otros estudiantes. En estas sesiones, utilizé
dindmicas para fortalecer la confianza, fomentar el trabajo en equipo y desarrollar habilidades de comunicacion.

Algunas de las actividades que implemento fueron:

"Lider por un dia": Donde cada estudiante asumia un rol de liderazgo en una actividad escolar relacionada con el Wash Club.
"Cadena de soluciones™: Un ejercicio en el que los participantes identificaban problemas en su entorno y proponian soluciones
concretas.

Debates sobre derechos humanos, gestion adecuada de la higiene ay acceso al agua: Para que los estudiantes entendieran la
importancia de su participacién en la comunidad.

Ademas, Maria promovi6 espacios de participacion en los que cada estudiante pudiera expresar sus ideas y sentirse parte del
cambio. Gracias a esto, mas jovenes comenzaron a involucrarse activamente en la toma de decisiones y en la gestién de
proyectos dentro de la escuela.
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Con el apoyo de la profesora Carmeny de los padres de familia, lograron que el Wash Club fuera reconocido oficialmente dentro
de lainstitucion y que su trabajo tuviera continuidad.

Desde entonces, la asistencia de las ninas mejoré y el Wash Club se convirtié en un referente de liderazgo en la comunidad.
Maria habia logrado demostrar que, con determinacion, trabajo en equipo y el apoyo de docentes, familias y redes de
cooperacion, se podia garantizar el derecho al agua y al saneamiento para todos.

Y lo mejor de todo: habia inspirado a muchos otros estudiantes a convertirse en lideres del cambio, asegurando que su legado
continuara en la escuela y mas alla.

iAhora también puedes promover el liderazgo! Para desarrollar actividades participativas que
potencien los liderazgos de manera divertida en las escuelas, escanee el codigo QR. Explora las
herramientas y dinamicas que te ayudaran a fomentar el bienestar en la cartilla del contenido
metodoldgico Médulo 3. Cambios Positivos e Integracion en los Wash Club.

| Modulo 4 ]

Higiene menstrual e inclusion de género

La higiene menstrual es definida como el manejo adecuado y seguro de la menstruacion mediante el uso de materiales
limpios, privados y accesibles, acompanados de instalaciones adecuadas para su disposicién, limpieza y mantenimiento.
Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), esto incluye la educacion sobre el ciclo menstrual y la eliminacion de
tabues que limitan el acceso a una salud digna durante la menstruacion (OMS, 2020). Ademas, la Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS) resalta que la higiene menstrual no solo abarca los productos, sino también un entorno
seguro y apoyo emocional, promoviendo la salud y bienestar de las personas menstruantes (Organizacion Panamericana
de la Salud, 2021).

Segun la investigadora Carolina Ramirez (2022), la menstruacion puede definirse como:

"Sangrado periodico que experimentan las personas que nacen con utero, como derivacion de la ovulaciony el
consiguiente desprendimiento del tejido endometrial como senal de vitalidad y de renovacion del ciclo ovulatorio. La
menstruacion se configura como una experiencia humana biopsicosocial atravesada por aspectos territoriales e intereses
politicos y econémicos”

La primera menstruacion se conoce como la menarquia y suele darse entre los 9y 13 anos aproximadamente. La fase
menstrual generalmente esta antecedida de algunos sintomas o signos como: acné, senos sensibles, hinchazéony
sensacion de cansancio.

» ,’
¢0ué aprenderemos?

En este mdédulo aprenderemos a:

+ Comprender qué es la higiene menstrual y por qué es un derecho
humano.

» Identificar los desafios que enfrentan las personas menstruantes
para gestionar su menstruacion de forma segura y adecuada en la
escuela.

+ Reflexionar sobre mitos relacionados la menstruacion.

« Explorar soluciones y fortalecer el liderazgo del Wash Club para
garantizar la higiene menstrual digna en la escuela.

D
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&> Conceptosclaves

Ciclo Menstrual: proceso fisioldgico regulado por cambios hormonales que consta de cuatro fases: menstruacion, fase
folicular, ovulacion y fase lutea (Colegio Americano de Obstetricia y ginecologia, 2021).

Menstruacion: eliminacion del endometrio a través de la vagina en forma de sangrado, con una duracion promedio de 3 a 7 dias,
marcando el inicio del ciclo menstrual (OMS, 2022).0vulacién: Liberacion de un évulo maduro desde el ovario hacia las trompas
de Falopio, generalmente alrededor del dia 14 del ciclo, cuando la fertilidad es mas alta (Federacion Internacional de
Ginecologia obstetricia, 2020).

Sindrome premenstrual (SPM): conjunto de sintomas fisicos y emocionales que ocurren en la fase litea del ciclo, incluyendo
cambios de humor, hinchazén y dolor abdominal (Halbreich, 2021).

Productos menstruales: insumos utilizados para la absorcion o recoleccion del flujo menstrual, como toallas sanitarias,
tampones, copas menstruales y ropa interior absorbente (UNICEF, 2021).

Higiene menstrual: practicas necesarias para la gestion segura y digna de la menstruacioén, incluyendo el acceso a productos
adecuados, agua potable, instalaciones higiénicas y educacion (WHO & UNICEF, 2020).

Salud Menstrual: Estado de bienestar fisico, mental y social relacionado con la menstruacion, que implica acceso a
informacion, productos, infraestructura y apoyo social sin discriminacion (Hennegan et al., 2019).

Educacion menstrual: proceso de ensefianza y aprendizaje sobre el ciclo menstrual, promoviendo la eliminacion de mitos 'y
tabues para garantizar el bienestar de las personas menstruantes (Sommer et al., 2016).

Pobreza menstrual: falta de acceso a productos de higiene menstrual, instalaciones adecuadas y educacion, lo que limita la
dignidad y el bienestar de las personas menstruantes (Mahon & Fernandes, 2019).

Derechos menstruales: reconocimiento del derecho a una gestion digna de la menstruacion sin barreras econoémicas, sociales
o culturales, garantizando acceso a informacion, productos y servicios Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas [UNFPA],
2021).

Comprender qué eslahigiene menstrualy por qué esunderecho humano

Sensibilizacion y Participacion de la Comunidad Educativa: la participacion activa de toda la comunidad educativa (docentes,
estudiantes y familias) genera entornos de confianza y respeto en torno al tema de la menstruacion. Sin barreras: Guia
conceptual y pedagdgica para la gestion de la higiene y el saneamiento destaca que involucrar a multiples actores permite
derribar mitos y tabues en la promocién de la educacién sobre la gestiéon adecuada de la higiene menstrual, al mismo tiempo
que mejora el acceso a productos adecuados y espacios inclusivos. La OMS, ademas, sugiere que la sensibilizacion debe ser
interactiva, utilizando herramientas como el juego, talleres y actividades que fomenten la inclusién y la participacion activa de
las y los estudiantes.®

Barreras en el Manejo de la Higiene Menstrual: Las barreras relacionadas con la higiene menstrual suelen incluir tabues
culturales, falta de productos adecuados, instalaciones insuficientes y discriminacion por género. La OPS sefala que la falta de
acceso a espacios sanitarios adaptados y seguros puede afectar negativamente la salud fisica, emocional y educativa de las
ninas y adolescentes (OPS, 2021). Por ello, es fundamental eliminar estas barreras mediante la implementacion de espacios
sanitarios adecuados, accesibles e inclusivos, y la distribucion sostenible de productos.

"Sanitation for Millions. (2025). Sin barreras: Guia conceptual y pedagogica para la gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica). Deutsche Gesellschaft
fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
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Sostenibilidad en la gestion menstrual: la sostenibilidad en la gestion menstrual se logra mediante la promocion de practicas
responsables, como el uso de productos reutilizables, la eliminacion adecuada de desechos y la capacitacion continua. Segun
la Guia de Gestion Menstrual, esto no solo beneficia al medio ambiente, sino que también reduce costos y aumentala
autonomia de las personas menstruantes. La OMS refuerza la idea de que la sostenibilidad también debe estar ligada ala
educaciony la equidad de género, segurando que las iniciativas perduren en el tiempo.17

El Rol del Club WASH: un Wash Club es un grupo con espacios de aprendizaje y accion que buscan empoderar a estudiantes
como agentes de cambio en temas de agua, saneamiento e higiene. Desde el club se busca ofrecer orientacién, capacitaciones
y actividades ludicas que fomentan la igualdad de género y la sensibilizacion en temas como la higiene menstrual. Desde la
iniciativa Sanitation for Millions destaca que los Wash Clubs promueven un impacto sostenible y fomentan la inclusién en las
escuelas (Sanitation for Millions, 2023).

iPara amplia! escanee el codigo QR y Explore la Guia conceptual y pedagoégica parala
gestion de la higiene y el saneamiento (22 ed., adaptada para Latinoamérica)
Sanitation for Millions.

Desafios que enfrentan las personas menstruantes para gestionar su

menstruacion de forma segura y adecuada en la escuela

Las personas menstruantes en entornos escolares pueden enfrentar multiples barreras para la gestion adecuada de su
menstruacion. Entre los desafios mas comunes se encuentran:

Falta de acceso a productos menstruales: muchas estudiantes no cuentan con productos adecuados (toallas sanitarias,
tampones, copas menstruales) debido a barreras econémicas o falta de disponibilidad en la escuela.

Infraestructura inadecuada: los bafos escolares suelen ser insuficientes, sin puertas, sin agua corriente en el mismo espacio
sanitario o sin contenedores adecuados para la eliminacion de productos menstruales.

Estigma y mitos: el miedo a ser avergonzadas o ridiculizadas impide que muchas estudiantes hablen abiertamente sobre su
menstruacién o busquen ayuda.

Dolor y malestar sin apoyo: la falta de conocimiento sobre el manejo del dolor menstrual y la ausencia de espacios de
descanso pueden afectar el bienestar y el rendimiento escolar.

Falta de educacion menstrual: muchas estudiantes no reciben informacion clara sobre su ciclo menstrual, lo que contribuye a
la desinformacién y perpetia mitos daiinos.

Ausentismo escolar: la combinacion de los factores anteriores puede llevar a la falta de asistencia a clases durante la
menstruacion, afectando el aprendizaje y la participacién escolar.

Organizacion Mundial de la Salud OMS. (2016). Agua, saneamiento e higiene para acelerary sostener el progreso respecto de las enfermedades tropicales desatendidas.
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(D Reflexionar sobre los mitos relacionadas alamenstruacion

Los mitos sobre la menstruacion son derivados de factores culturales, religiosos o el desconocimiento relacionado al proceso
del ciclo menstrual. Entre ellos, se encuentran ideas como que la menstruacion es un proceso "impuro”, que limita ciertas
actividades o que afecta el comportamiento de quienes menstruan o que es un santo de las mujeres o personas diversas. Estos
estereotipos refuerzan desigualdades de género y acenttan la desinformacion, impidiendo que las personas accedan a
informacion cientifica y basada en derechos sobre su propio cuerpo.

En este médulo, exploraremos los mitos mas comunes sobre la menstruacion y brindaremos herramientas para eliminarlos a
través de la educacion, el didlogo y el juego. A través de la metodologia ludica de “iA todo cambio! Exploradoras/es de la
pubertad”, reflexionaremos sobre como la informacién basada en evidencia puede desmontar falsas creencias y promover
espacios equitativos y libres de discriminacioén.

Con este juego, derribaremos mitos, descubriremos realidades y aprenderemos tips clave para una adecuada gestion de la
higiene menstrual.

1. Cada tarjeta les hara reflexionar sobre la afirmacion o situacién planteada
2. Conocera las persecuciones de los participantes en relacion a los mitos y realidades.
Podran validar la informacion y debatir en grupo lo relacionado al ciclo menstrual y la
gestion adecuada.
Aprenderan tips utiles para el manejo seguro y adecuado de la gestion de la higiene
5. menstrual.

Construiran juntos/as conocimientos que promueven el bienestar y la salud.

Escanea el cédigo OR y explora herramientas dinamicas y divertidas para hablar
sobre la gestidon de la higiene menstrual en la Caja de Recursos de Transferencia
del Conocimiento N°2 iA todo cambio! Exploradores de la pubertad.

Transversalizacion del enfoque de género enla gestion de la higiene menstrual

La transversalizacion del enfoque de género en las acciones de promocién de la gestion adecuada de la higiene menstrual es
fundamental para garantizar que estas iniciativas sean inclusivas, equitativas y efectivas. La menstruacion sigue siendo un
temarodeado de estigmas y desigualdades que afectan de manera diferenciada a mujeres, nifias y personas menstruantes,
especialmente en contextos de vulnerabilidad. Incorporar el enfoque de género permite visibilizar y abordar barreras
estructurales, como la falta de acceso a productos de higiene, la ausencia de infraestructura adecuaday la desinformacion,
factores que limitan el ejercicio pleno de los derechos a la salud, la educaciény la participacion. Ademas, promueve la
transformacion de normas y practicas socioculturales que perpetdan la discriminacion y refuerzan desigualdades, fomentando
entornos que reconozcan la solo fortalece la autonomia y el bienestar de las personas menstruantes, y contribuye ala gestion
segura y adecuada de la higiene menstrual.
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A Continuacion, encuentras algunos tips para transversalizar el enfoque de género en su escuela.

1. Involucrar a toda la comunidad educativa.
Organizar actividades donde participen nifias, nifios, docentes y familias, promoviendo la idea de que la
menstruacién no es solo un tema femenino, sino un asunto de bienestar y derechos.

2. Usar un lenguaje inclusivo y positivo
Evitar términos que refuercen estereotipos o mitos. En su lugar, usar expresiones como “ciclo menstrual” en vez de
"problema femenino” o "cuidado del cuerpo” en vez de "limpieza", para evitar connotaciones negativas.

3. Promover la autonomia y la libre eleccion
Explicar todas las opciones de productos menstruales (reutilizables y no reutilizables) sin imponer ninguno.
Permitir que cada nina elija el que mejor se adapte a sus necesidades y contexto.

4, Sensibilizar sobre los mitos y estigmas
Realizar actividades como “Desmintiendo mitos”, donde se desmonten creencias erréneas sobre la menstruaciony
se fomente una vision positiva y libre de vergiienza.

5. Generar espacios seguros y de confianza

Crear grupos de apoyo dentro del Wash Club donde las nifias puedan compartir sus experiencias sin miedo ala
burla. También incluir a los nifios para que aprendan sobre la menstruacién con una perspectiva de respetoy
solidaridad.

6. Mejorar la infraestructura con equidad de género
Impulsar mejoras en los bafos escolares, garantizando que cuenten con puertas seguras, basureros adecuados,
acceso a agua limpia y productos menstruales disponibles.

7. Vincular la menstruacion con los derechos humanos
Explicar que la gestion menstrual es un derecho a la salud, educacién y trabajo, las mujeres, nifias y adolescentes
no deben ser discriminadas ni ver afectada su asistencia escolar o laboral por ello.

8. Incluir ejemplos diversos en los materiales educativos
Hablar de personas menstruantes de diferentes contextos fomentando la inclusion.

9. Impulsar redes de apoyo y liderazgo.
Motivar a que las ninas sean lideres en la promocidn de la gestion menstrual adecuada, capacitando a algunas
como facilitadoras para replicar el conocimiento en otros espacios.

10. Fomentar la corresponsabilidad
Invitar a ninos y hombres a participar en iniciativas de higiene menstrual, promoviendo que la equidad
de género se refleje en el apoyo y la eliminacién del estigma.

iVeamos un ejemplo practico del Wash Club!
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Ejemplo practico: El Wash Club de laEscuelaRural: Gestion Menstrual Inclusiva.

En su compromiso por la equidad y el derecho a la educacion, el Wash Club de la Escuela Rural EI Manantial implement6 un
programa integral para la gestion adecuada de la higiene menstrual, asegurando que todas las personas menstruantes, sin
importar su identidad de género, tuvieran acceso a informacion, productos y espacios seguros.

Desde el inicio, el club identificé que muchas nifias y adolescentes faltaban a clases durante su periodo menstrual. Para
abordar esta problematica, organizaron sesiones de sensibilizacién abiertas a toda la comunidad escolar, incluyendo nifos,
docentes y familiares. Se promovié una conversacion libre de estereotipos donde se reforzoé la idea de que la menstruacion es
un proceso natural que debe ser comprendido y respetado por todos.

Ademas, se trabajo en el acceso a insumos, promoviendo el uso de productos menstruales tanto reutilizables como
desechables, permitiendo que cada persona menstruante escogiera la opcion mas adecuada para sus necesidades y contexto.

Para generar un ambiente de aprendizaje dinamico e inclusivo, el club desarrollé el juego "iA Todo Cambio! Exploradores de la
Pubertad” dirigido a ninos, ninas y adolescentes, con el objetivo de derrumbar mitos y promover realidades sobre la
menstruacion. A través de esta estrategia ludica y participativa, estudiantes de todas las edades pudieron reflexionar sobre los
cambios en la pubertad, conocer sus derechos y desmitificar creencias erréneas sobre el ciclo menstrual. Ademas, el juego
permitio que los participantes conocieran los distintos productos para la gestion menstrual, tanto reutilizables (como copas
menstruales y toallas de tela) como no reutilizables (como toallas sanitarias y tampones), brindando informacion clave sobre su
uso, beneficios y sostenibilidad.

Otro avance importante fue la mejora de las condiciones de los baios escolares, asegurando que contaran con agua limpia,
recipientes adecuados para la eliminacién de residuos y privacidad. Esto permitié que mas estudiantes se sintieran segurasy
comodas durante su ciclo menstrual.

Lainiciativa también incluy6 a los nifios y adolescentes, fomentando la empatia y el respeto hacia quienes menstrian. Mediante
actividades interactivas y el juego "iA Todo Cambio!", lograron que los estudiantes identificaran estigmas y reconocieran la
menstruacion como un proceso natural, eliminando burlas y promoviendo el apoyo mutuo.

Elimpacto del Wash Club trascendié la escuelay llegé a la comunidad. Familias y personas menstruantes de diferentes edades
participaron en las sesiones de aprendizaje sobre higiene menstrual y uso de productos sostenibles, generando un efecto
positivo en la economia familiar y en la reduccién de residuos.

Tras el éxito de estas actividades, el Wash Club decidié continuar realizando campafas periddicas sobre gestion de la higiene
menstrual. Se implementaron jornadas informativas, de forma articulada con el puesto de salud, donde la enfermera hizo
charlas en las que se abordaron temas como salud, mitos y derechos relacionados con la menstruacién y entregé productos
menstruales en apoyo con organizaciones de cooperacion y ONG'S. Gracias a este esfuerzo sostenido, la menstruacion dejoé de
ser un tema silenciado y paso6 a ser reconocida como un derecho a la salud y educacion, garantizando que todas las personas
menstruantes de la Escuela Rural pudieran vivir su ciclo con seguridad, conocimiento y sin barreras.

Escanea el codigo OR y explora herramientas dindmicas y divertidas para hablar
sobre la gestion de la higiene menstrual en la cartilla del contenido metodolégico
Modulo 4. Higiene menstrual e inclusion de género.
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(D Formacionadocentes, padresy/o cuidadores

Introduccion

El acompaiamiento activo de docentes, madres, padres y/o cuidadores facilitan la sostenibilidad del Wash quienes
desempenan un rol importante en el fortalecimiento y fomento de nuevos liderazgos y capacidades dentro de estos espacios
del Wash Club. Su apoyo permite que nifios, nifias y adolescentes asuman roles protagonicos en la promocion del agua, el
saneamiento y la higiene en sus comunidades escolares, brindandoles orientacion, motivacién y herramientas para su
desarrollo. Ademas, el aprendizaje intergeneracional facilita la construccién de espacios colaborativos donde se refuerzala
participacion estudiantil y se impulsa la sostenibilidad de las iniciativas. Al involucrar a las familias y docentes en las
actividades del Wash Club, se promueve un sentido de corresponsabilidad que fortalece el compromiso con el bienestar
colectivo. De esta manera, se consolida un entorno propicio para el liderazgo juvenil, la equidad y la participacion activa en la
gestion del agua, el saneamiento y la higiene.

En este apartado, aprenderemos a desarrollar actividades dirigidas a madres, padres y cuidadores para fortalecer surol en el
acompainamiento de los Wash Club. Estas actividades estaran enfocadas en tres aspectos clave:

Tabla 6. Contenido tematico, proceso de formacion a padres.

Tematicas Modulos

Objetivo

Importancia

Promocion del liderazgo
estudiantil

Fortalecer la autonomiay el
compromiso de lasy los
estudiantes en la gestion del
agua, saneamiento e higiene.

Proporciona herramientas para que los
adultos fomenten la autonomiay el
compromiso de las y los estudiantes enla
gestion del agua, el saneamientoy la
higiene.

Mecanismos de
comunicaciony
colaboracion

Facilitar espacios de dialogo
efectivo entre estudiantes,
docentes y familias para
fortalecer el trabajo en

equipo.

Proporcionando herramientas para que
los adultos fomenten la autonomiay el
compromiso de las y los estudiantes enla
gestion del agua, el saneamientoy la
higiene.

Técnicas de
mantenimiento y cuidado
de instalaciones
sanitarias

Promover practicas
adecuadas para garantizar
entornos saludables en la
comunidad educativa.

Promoviendo practicas adecuadas para
garantizar entornos saludables en la
comunidad educativa. A través de estas
acciones, se busca consolidar un entorno
de aprendizaje participativoy
corresponsable, donde el liderazgo
juvenil se desarrollo con el resplado de la
comunidad escolar.

Tiempo de cada actividad: 2 horas

No de participantes 30 -50 personas
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Modulo 1- Contenido tematico docentes, padres y/o cuidadores

Promoviendo el liderazgo

Elliderazgo es una habilidad fundamental en la formacién de individuos capaces de influir positivamente en su entorno, inspirar
a otros y trabajar en equipo para alcanzar objetivos comunes. En el contexto educativo, el liderazgo estudiantil fomenta valores
como laresponsabilidad, la autonomia, la empatia y la colaboracion. Los estudiantes lideres impulsan cambios significativos en
su comunidad escolar y desarrollan competencias y habilidades para la vida, como la toma de decisiones, la resolucién de
conflictos y la capacidad de trabajo en equipo.

Sin embargo, el liderazgo estudiantil no surge de manera espontanea; requiere del apoyo y acompanamiento de la comunidad
educativa, especialmente de padres de familiay docentes. Estos actores tienen la responsabilidad de crear un entorno que
estimule la participacion activa, que valore las ideas de los estudiantes y que facilite su crecimiento personal y social.

o o P
co0ué aprenderemos?

« Laimportancia del liderazgo en el entorno escolar y su
impacto en la comunidad.

« Métodos para fomentar la participacion de nifios, nifas y
adolescentes en el Wash Club.

- Técnicas para que padres, madres y docentes apoyen el
liderazgo estudiantil.

- Estrategias paralaresolucién de conflictos y la toma de
decisiones colectivas.

e Mecanismos de comunicacion y colaboracion efectiva en
la comunidad escolar.

Al

Conceptosclaves

Elliderazgo es un fenémeno dinamico que surge de la interaccion entre la personay el contexto en el que se desarrolla, mas
que de caracteristicas individuales innatas o estilos fijos de direccién. No se trata de una cualidad exclusiva de ciertos
individuos, sino de un proceso contingente, en el que las circunstancias y la relacion entre los actores determinan su
efectividad. No existe un modelo universalmente valido; mas bien, se configura como un proceso de influencia y adaptacion
que varia segun la situacion y las necesidades de la organizacion o grupo.™

Importancia del liderazgo en el entorno escolar y suimpacto en la comunidad

Elliderazgo en la escuela no solo fortalece el desarrollo personal de los estudiantes, sino que también impulsa la participacion
activa en la comunidad. Un liderazgo efectivo en el ambito educativo fomenta la autonomia, el compromiso y la capacidad de
resolucion de problemas.™

*Sanchez, A. V.(2019). Liderazgo: una clave para la innovacion y el cambio educativo. Revista de Investigacion Educativa, 37(2), 301-326.

*Fullan, M.(2002). Liderazgo en una cultura de cambio. Jossey-Bass.
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Métodos para fomentar la participacion de nifios, nifias y adolescentes en el WASH Club

La participacion de los estudiantes en espacios como los WASH Club se potencia a través de metodologias activas como el
aprendizaje basado en proyectos, la gamificacion y la educacion entre pares. Estas estrategias refuerzan su sentido de
responsabilidad y pertenencia en el entorno escolar.

Técnicas para que padres, madres y docentes apoyen el liderazgo estudiantil

La participacion de las familias y docentes en el liderazgo estudiantil se puede fomentar a través del acompanamiento activo,
el establecimiento de espacios de dialogo y la promocion de valores democraticos. Involucrar a la comunidad educativa
fortalece el desarrollo integral de los nifos, nifias y adolescentes.?

_—

"\ La importancia del liderazgo en el entorno escolar y su impacto en la

-~ comunidad

Elliderazgo estudiantil es una herramienta clave para generar cambios en la escuela y la comunidad. Cuando los nifios, ninas y
adolescentes asumen roles de liderazgo, desarrollan habilidades como la toma de decisiones, el trabajo en equipoy la
responsabilidad. En el contexto del Wash Club, el liderazgo permite que los estudiantes sean agentes de cambio en temas de
higiene, saneamiento y acceso al agua. Un liderazgo bien desarrollado no solo fortalece a los participantes del club, sino que
también motiva a toda la comunidad educativa a comprometerse con la mejora de las condiciones escolares.

Paso apaso parapromover el liderazgo del Wash Club

1.Definir el concepto de liderazgo: explicar qué
significa ser un lider en el contexto escolar,
diferenciando los distintos tipos de liderazgo y
su impacto en el entorno educativo.

2. Identificar lideres naturales: observary
reconocer a estudiantes con habilidades de
liderazgo para motivarlos a participar
activamente en el Wash Club.

3. Asignar roles y responsabilidades: permitir
que los ninos y ninas lideren actividades de
higiene y saneamiento, fomentando la toma de
decisiones y la organizacion de campanas
escolares.

4. Vincular ala comunidad: mostrar como el
liderazgo estudiantil puede generar cambios
positivos, involucrando a docentes, familias y
autoridades locales en las iniciativas del Wash
Club.

5. Reflexionar sobre el impacto: evaluar los
avances del liderazgo en el Wash Club a través de
reuniones periddicas, donde se compartan
logros, retos y aprendizajes.

“Epstein, J. L.(2011). Escuela, familiay asociaciones comunitarias: Preparando educadores y mejorando las escuelas. Routledge.
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iConozcamos como lo hizo el Wash Club de laEscuelaRural!

Ejemplo Practico: El liderazgo que transforma: Un Wash Club sostenible

En la escuela rural, el Wash Club habia nacido como una iniciativa de los estudiantes para mejorar la higiene y el saneamiento
en su comunidad escolar. Sin embargo, con el paso del tiempo, los docentes notaron que, aunque los nifios y nifas participaban
con entusiasmo, el impacto del club seria limitado si no contaban con el apoyo de los adultos: padres, madres y profesores
debian asumir un rol activo en la sostenibilidad del proyecto.

Fue asi como la direccién de la escuelay los facilitadores del programa decidieron organizar una jornada especial de formacién
en liderazgo. La meta era clara: fortalecer la participacion de los adultos en el Wash Club para que su impacto trascendiera mas
alla de las aulas y se convirtiera en una practica cotidiana en la comunidad.

La convocatoria del encuentro

A través de carteles y reuniones comunitarias, se convocoé a los docentes, padres, madres y/o cuidadores a un taller especial.
Algunos llegaron con dudas: ";Por qué necesitamos aprender sobre liderazgo si esto es cosa de los nifos?", preguntaron. Pero
pronto comprendieron que su rol era clave para motivar a sus hijos, garantizar la continuidad del club y contribuir a una cultura
de higiene sostenible en la escuela y el hogar.

El taller comenzé con una dinamica de reflexion. Se les pidio que recordaran a un lider que hubieran admirado en sus vidas.
Algunos mencionaron a sus propios abuelos, quienes habian guiado la comunidad en tiempos dificiles; otros hablaron de
docentes que los habian inspirado de ninos. Asi entendieron que el liderazgo no era solo dar érdenes, sino guiar con el ejemplo
y fomentar la participacion.

Construyendo liderazgo en comunidad
Durante la jornada, se trabajaron cinco temas clave:

La importancia del liderazgo en la escuela y suimpacto en la comunidad: se discutié cémo el liderazgo dentro de la escuela no
solo beneficia a los estudiantes, sino que también genera cambios positivos en la comunidad. Los padres y docentes
identificaron problemas comunes, como la falta de acceso a agua potable o el mal manejo de residuos, y comprendieron que
podian liderar soluciones en conjunto.

Métodos para fomentar la participacion de nifios, niiias y adolescentes en el Wash Club: mediante de juegos y ejemplos
practicos, aprendieron como motivar a los estudiantes sin imponerles tareas, sino despertando su interés a través del ejemplo
y el reconocimiento.

Técnicas para que padres, madres y docentes apoyen el liderazgo estudiantil: se les enseiié laimportancia de escuchar las
ideas de los ninos, permitirles tomar decisiones y valorar sus esfuerzos. Se hicieron simulaciones donde los adultos debian
resolver problemas como si fueran los estudiantes, promoviendo el trabajo en equipo.

Estrategias para la resolucion de conflictos y la toma de decisiones colectivas: se analizaron situaciones reales donde habia
desacuerdos sobre el mantenimiento del Wash Club. Con juegos de roles, los participantes aprendieron a negociar, a buscar
puntos en comun y a fomentar el didlogo.

Mecanismos de comunicacion y colaboracion efectiva en la comunidad escolar: Se establecieron compromisos para que los
adultos tuvieran reuniones periédicas con los miembros del club, se comunicaran mejor con los docentes y mantuvieran vivo el
interés en la higiene y el saneamiento.

Evaluacion a través del mural de aprendizajes: Al finalizar la jornada, se invité a los participantes a reflexionar sobre lo

aprendido a través de un mural de aprendizajes, una estrategia participativa en la que cada persona escribié y pegé en un gran
cartel sus principales conclusiones y compromisos.
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Una madre anoto: "Ahora entiendo que el liderazgo también es escuchar a los nifos y apoyar sus ideas”.

Un docente escribié: "Voy a integrar temas de higiene y liderazgo en mis clases para que los nifios vean su importancia en la
comunidad".

Otro padre compartid: "Aprendi que, si trabajamos juntos, el club no solo mejorara la escuela, sino nuestros hogares".

A partir de este mural, se discutieron colectivamente los aprendizajes mas importantes y se definieron acciones concretas
para garantizar la sostenibilidad del WASH Club.

Un compromiso a largo plazo

El cambio se not6 rapidamente. La semana siguiente, los padres participaron en la construccion de una estacién de lavado de
manos, los docentes incorporaron temas de higiene en sus clases y los niios, al ver el apoyo de los adultos, asumieron un rol
mas activo en el liderazgo del club.

Desde entonces, el WASH Club es un espacio para aprender sobre higiene, y en la comunidad el liderazgo es compartido entre
generaciones, asegurando que el esfuerzo de hoy se mantenga vivo en el futuro.

Escanea el codigo OR y explora herramientas dinamicas y divertidas para desarrollar
la formacién a padres, cuidadores y docentes, en la seccion Talleres dirigidos a
padres de familia y docentes. Médulo 1Promoviendo del liderazgo.

Modulo 2- Contenido tematico docentes, padres y/o cuidadores

Mecanismos de comunicacion y colaboracion

Para el Wash Club es la comunicacion efectiva y la colaboracion son pilares fundamentales que fortalecen los lazos entre
estudiantes, docentes y padres de familia, promoviendo un entorno educativo arménico y participativo. Segin Robbins y Judge
(2019), la comunicacion es el proceso mediante el cual se transmite informacion y se genera entendimiento mutuo, mientras
que la colaboracion implica trabajar juntos hacia un objetivo compartido. En el ambito escolar, estos mecanismos son
esenciales para el desarrollo integral de los estudiantes, ya que permiten alinear esfuerzos y recursos para fomentar su
bienestar y aprendizaje. La interaccion entre estos actores clave no solo mejora el rendimiento académico, sino también el
desarrollo emocional y social de los estudiantes (Bronfenbrenner, 1979). Implementar estrategias que promuevan la
comunicacion asertiva y la colaboracion activa motiva a los estudiantes a la consolidacion del Wash Club y genera sinergias
para el trabajo en equipo.

La comunicacién serpentina es un concepto desarrollado por Barnett Pearce, se refiere a cdmo las conversaciones no siguen
un patron lineal, sino que se desarrollan de manera dinamica y en espiral, con multiples interpretaciones dependiendo del
contexto y de lainteraccion entre los participantes.

Principales caracteristicas de la comunicacion serpentina

Dialogo en constante evolucion: la comunicacion no sigue una estructura rigida; en cambio, cada interaccién construye nuevas
significaciones basadas en lo que se ha dicho antes y en como se interpreta.

Retroalimentacion e interpretacion continua: los interlocutores influyen y son influenciados por los mensajes de los demas, lo
que puede cambiar el rumbo de la conversacion.

“Villarreal, A. L.(2011). EI nuevo humanismo y la comunicacién. Revista humanidades, 1, 1-12.
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Impacto del contexto y la historia: la comunicacion no ocurre en un vacio; las experiencias pasadas y las expectativas futuras
moldean su desarrollo.

Teniendo en cuenta la importancia de la comunicacién en el Wash Club, es fundamental que los y las participantes conozcany
apliquen mecanismos efectivos para la transmision de informacion. La claridad y precision en los mensajes favorecen la
organizacion interna, la toma de decisiones y la sostenibilidad del club. Ademas, comprender y utilizar adecuadamente los
diferentes canales de comunicacion permite fortalecer el vinculo con padres, cuidadores y docentes, asegurando su
participacion activa en las iniciativas del club. Mejorando la coordinacién, apoyo en actividades y la continuidad de las acciones
orientadas a la promocion de la higiene y el saneamiento en la comunidad escolar.

c0ueé aprenderemos?

En este modulo aprenderemos:

- Estrategias para fortalecer la participacion de
estudiantes, docentes y familias en la sostenibilidad del
club.

« Mecanismos de comunicacion efectivos para coordinar
acciones y promover habitos de higiene y saneamiento.

A __

Conceptosclaves

Comunicacion efectiva: proceso de intercambio de informacién en el que los mensajes son claros, comprensibles y adaptados
al contexto del receptor.”

Canales de comunicacion: medios a través de los cuales se transmiten los mensajes, como reuniones, afiches, redes sociales
o plataformas digitales.*

Enfoque comunitario: estrategia que involucra a distintos actores del entorno escolar, como familias y docentes, en la
promocion de habitos de higiene y saneamiento.*

Participacion activa: involucramiento de los miembros del club y comunidad educativa en la toma de decisiones, planificacion
y ejecucion de actividades.»

Mensaje claro: expresion de ideas de manera sencilla y precisa, evitando ambigliedades o malas interpretaciones.”

“Espinoza, L. A. M.(2009). Comunicacion efectiva para el logro de una vision compartida. CULCyT: Cultura cientifica y tecnologica, 6(32), 5-19.
*Macia Bordalba, M. (2019). Principales canales para la comunicacion familia-escuela: analisis de necesidades y propuestas de mejora.

“Becerra-Perenguez, D. Y., Acosta-Astaiza, C. P., & Leyton-Luna, J.(2024). Gestion del recurso hidrico en la ruralidad, mediante estrategias de fortalecimiento comunitario. Entramado,
20(1), 1.

*Lobo, F. B. S.(2024). Modelo de gestion educativa para la organizacion de escuelas saludables en el municipio de Ciénaga de Oro, Cérdoba-Colombia. GADE: Revista Cientifica, 4(1), 279-
292.

*Merifio Barboza, J., & Madariaga Jiménez, |.(2023). Estrategias para la prevencion y resolucion de conflictos escolares.
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Resolucion de conflictos: Estrategias y métodos para abordar y solucionar desacuerdos entre los miembros del Wash Club de
manera pacifica y efectiva.”

Empoderamiento: Proceso mediante el cual los y las participantes del Wash Club adquieren conocimientos y habilidades para

liderar iniciativas en favor de la higiene y el saneamiento.?

Colaboracion interinstitucional: Coordinacion con diferentes entidades, como escuelas, organizaciones y gobiernos locales,

para fortalecer las acciones del Wash Club.

Evaluacion participativa: herramienta que permite a los miembros del club analizar y reflexionar sobre los aprendizajes y
logros alcanzados, como el mural de aprendizajes.®

Modulo 2- Contenido tematico docentes, padres y/o cuidadores

Mecanismos de comunicacion y colaboracion

Tabla 7. Ideas para promover mecanismos de comunicacion

Paso Actividad

Objetivo

1. Observacion "Radar de comunicacion”: Los participantes
anotan en post-its los canales que usan
pararecibir informacion.

Identificar los canales de
comunicacion mas
utilizados.

2. Simulacion "El Teléfono WASH": Se da un mensaje aun
grupo y deben transmitirlo sin anotarlo. Se
compara con el mensaje original.

Reflexionar sobre como se
distorsiona la informacion.

esquema de los canales de comunicacion
ideales para el Wash Club.

3. Reflexion Preguntas clave: ;Como llega la Identificar barrerasy
informacion en la escuela? ;Como oportunidades de mejora.
mejorarla?
4. Accion "Mapa de comunicacion”: Se dibuja un Disenar estrategias de

comunicacion efectivas.

“Sotelo, I. L., & Columbie, H. G.(2018). La salud ambiental para la educacion higiénica sostenible en escolares del contexto rural. Agrisost, 24(1), 64-82.

*Sotelo, I. L., & Columbie, H. G.(2018). La salud ambiental para la educacion higiénica sostenible en escolares del contexto rural. Agrisost, 24(1), 64-82.

*Sotelo, I. L., & Columbie, H. G.(2018). La salud ambiental para la educacion higiénica sostenible en escolares del contexto rural. Agrisost, 24(1), 64-82.

*Lobo, F. B. S.(2024). Modelo de gestion educativa para la organizacion de escuelas saludables en el municipio de Ciénaga de Oro, Cérdoba-Colombia. GADE: Revista Cientifica, 4(1), 279-

292.
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Este ejercicio permite evidenciar los canales de comunicacion utilizados dentro de la escuela y el Wash Club, asi como las
barrerasy distorsiones que pueden afectar la transmisién de la informacion. A través de actividades dinamicas, los
participantes reflexionan sobre la importancia de emitir mensajes claros y utilizar los medios adecuados para garantizar la
participacion efectiva de estudiantes, docentes y familias de acuerdo a las capacidades de la escuela.

El disefio del "Mapa de comunicacion” facilita la construccion colectiva de estrategias que fortaleceran el flujo de informacion
en el Wash Club, promoviendo su sostenibilidad y asegurando que todos los actores de la comunidad escolar puedan acceder a
mensajes clave sobre higiene, salud y participacién de toda la comunidad escolar.

Veamos un ejemplo practico.
Ejemplo Practico Historia del Wash Club en la Escuela Rural: Fortaleciendo la Comunicacion.

En la escuela rural, el Wash Club se habia consolidado como un espacio clave para mejorar la higiene y el saneamiento escolar.
Sin embargo, sus miembros identificaron un desafio importante: la comunicacion con docentes, familias y otros estudiantes
no era efectiva, lo que dificultaba la difusion de sus iniciativas. Para abordar esta situacion, decidieron implementar una
estrategia participativa. El primer paso fue realizar un diagnéstico de la comunicacion, donde cada miembro del club
compartio sus experiencias sobre como se transmitian los mensajes dentro de la escuela. Se identificaron problemas como
informacion i

incompleta, mensajes mal interpretados y la falta de canales claros.

Luego, organizaron una dinamica interactiva llamada “El Teléfono Wash”. En grupos, los participantes debian transmitir un
mensaje clave sobre higiene de persona a persona, simulando la forma en que la informacioén circula en la escuela. Al final de la
actividad, compararon el mensaje original con el final, evidenciando como se distorsionaba la informacion.

A partir de esta experiencia, el club diseii6 un Mapa de Comunicacién, donde identificaron los canales mas efectivos para
compartir informacion, incluyendo reuniones con docentes, carteleras informativas, mensajes en grupos de WhatsApp y
dialogos con las familias en actividades escolares. Ademas, establecieron una “Buzén de Preguntas y Sugerencias” para que la
comunidad pudiera participar activamente.

Finalmente, evaluaron los aprendizajes a través de un Mural de Comunicacion, donde cada participante escribié una accién
concreta que podia mejorar la comunicacion dentro del club y la escuela. Con este ejercicio, lograron fortalecer la conexién
entre los diferentes actores de la comunidad educativa, asegurando que las iniciativas del Wash Club fueran comprendidas 'y
apoyadas por toda la comunidad escolar. Al finalizar un ciclo de formacion sobre comunicacién, se realiz6 se destacé la
necesidad de reforzar la comunicacién con los cuidadores y docentes, mientras que otros propusieron el uso de murales
interactivos donde todos pudieran dejar sus opiniones y sugerencias.

El ejercicio desarrollado permitié que: el Wash Club implementara diversos mecanismos de comunicacion, asegurando que
cada miembro del club, asi como la comunidad en general, estuviera informado y participara activamente en las acciones del
Wash Club. Se establecieron carteleras informativas en lugares visibles de la escuela, donde se publicaban recordatorios sobre
el lavado de manos, el cuidado del agua y el mantenimiento de los espacios sanitarios. También se crearon grupos de
mensajeria con docentes y familias para compartir informacion y coordinar actividades.

Los nifios y nifias del club asumieron el rol como lideres de comunicacién. A través de dramatizaciones, cancionesy afiches
elaborados por ellos mismos, lograron transmitir mensajes clave sobre higiene a sus compafieros y companeras. Ademas, se
organizaron reuniones periodicas donde estudiantes, docentes y familias discutian avances, desafios y estrategias para
mejorar la sostenibilidad del club.

Uno de los aprendizajes mas importantes fue reconocer que la comunicacién debia ser bidireccional y adaptada a los distintos

publicos. Para ello, se implementaron espacios de escucha donde los nifios y nifas expresaban sus inquietudes y sugerencias,
asegurando que sus voces fueran tomadas en cuenta en la toma de decisiones.
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Gracias a estos esfuerzos, el WASH Club en la escuela rural logré consolidar un sistema de comunicacion efectivo, asegurando
que lainformacioén fluyera entre todos los actores involucrados y que el club pudiera mantenerse activo con el compromiso de
la comunidad.

Escanea el codigo OR y explora herramientas dindmicas y divertidas para desarrollar
la formacién a padres, cuidadores y docentes, en la seccion Talleres dirigidos a
padres de familia y docentes. Médulo 2 Mecanismos de comunicacion y
colaboracion.

Modulo 3- Contenido tematico docentes, padres y/o cuidadores

Técnicas de mantenimiento y cuidado de
instalaciones sanitarias

Dado que el Médulo 1sobre el mantenimiento y cuidado de instalaciones sanitarias ya ha sido desarrollado con los miembros
del WASH Club, es fundamental extender este conocimiento a padres, madres y docentes. Su participacion activa en el
mantenimiento de estos espacios garantiza su sostenibilidad y refuerza el compromiso de toda la comunidad educativa con la
higiene y el saneamiento.

Por ello, se implementara una adaptacion del Moédulo 1dirigido a estos actores clave, con el objetivo de empoderarlos enla
promocion de buenas practicas. A través de sesiones dinamicas y participativas, se abordaran estrategias de mantenimiento,
uso adecuado de insumos de limpieza, mecanismos de reporte y solucion de problemas. Con esta formacidn, se fortalecera el
sentido de corresponsabilidad y se asegurara un ambiente saludable y seqguro para toda la comunidad escolar.

iListos para poner manos a la obra, creen una estrategia propia de mantenimiento
para espacios seguros! Explora las herramientas y dinamicas que te ayudaran a hacer
del mantenimiento una tarea facil y en equipo. En la cartilla del contenido
metodoldgico Modulo 1. Mantenimiento y sostenibilidad de la infraestructura sanitaria
encontraras mas informacion. Y el juego Superhéroes de la higiene entrenamiento.
caja de recursos de transferencia del conocimiento N°3 Instructivo de juego
Herramienta.

Fase 5. Implementacion

La fase de implementacion del Club Escolar WASH permite traducir los objetivos y la planificacion en acciones concretas
dentro de la comunidad educativa. A través de esta etapa, el club pasa de ser unaidea a una iniciativa real con actividades,
responsabilidades y compromisos compartidos.

Esta fase garantiza que los miembros del WASH Club, junto con docentes, familias y demas actores escolares, se organicen
para ejecutar campanas de sensibilizacion, jornadas de limpieza y actividades formativas. Ademas, fortalece el sentido de
pertenenciay el liderazgo de los estudiantes, quienes asumen un rol activo en la promocion de habitos de higiene y el cuidado
de las instalaciones sanitarias.

Al establecer un plan de accion claro y desarrollar eventos participativos, se fomenta la sostenibilidad del club, asegurando que

las practicas de higiene y saneamiento sean continuas y no solo acciones aisladas. Esta fase también permite evaluar y ajustar
estrategias para mejorar el impacto en la comunidad escolar.

52



o, P
cO0ué aprenderemos?

En este moédulo aprenderemos:

« Identificar problemas de higiene y saneamiento.
- Establecer objetivos claros y actividades practicas.

« Asignarroles y responsabilidades dentro del club.

el

¢Como hacer un plan de accion para el WASH Club?

El Plan de Accion es una herramienta que permite organizar las actividades del Wash Club de manera estructurada, definiendo
objetivos, responsables, tiempos y recursos.

Nota: Para el desarrollo del proceso debe organizarse en tres sesiones de dos horas cada una, donde los miembros del club
trabajaran juntos para desarrollar el plan de accién y llevar a cabo las actividades necesarias. A continuacion, se detalla cémo
se pueden organizar estas sesiones y los pasos a seqguir:

Primera sesion (2 horas) - Identificacion de necesidades y definicion de objetivos
En esta primera reunién, el Wash Club se centrara en identificar las necesidades de la escuela en cuanto a higiene y
saneamiento, y definir los objetivos a alcanzar.

1. Identificar necesidades
-El grupo debe analizar qué problemas especificos existen en la escuela. Esto puede incluir la falta de agua potable, la mala
condicion de los bafos, la falta de conocimiento sobre el lavado de manos o el uso responsable
del agua.

-Se puede hacer una lluvia de ideas, donde los estudiantes y los docentes comparten
sus observaciones y preocupaciones. Se puede utilizar una herramienta visual como
un mapa de problemas para registrar todo lo que se identifique.




Ruta para realizar el lanzamiento del WASH Club

1. Planificacion

Defina el lugar, fecha y hora del evento.
Invite a los participantes (estudiantes, docentes, padres,
lideres comunitarios).

Asigne roles a los facilitadores y voluntarios.

2. Materiales

. Aliste todos los materiales necesarios para cada fase
(sonido, micréfonos, lavamanos portatiles, alcohol
glicerinado, papel Kraft, entre otros recursos que pueda
usar.).

«  Prepare los stands con anticipacion, decorandolos y
organizando los materiales.

3. Logistica
«  Asegura que el espacio esté adecuadamente organizado
para las actividades.

Prepara formatos de evaluacion (pretest y postest)y los
materiales para el mural de aprendizajes.

4. Ejecucion
En este momento estructure la actividad, asegurando una
experiencia dinamica, educativa y participativa.

Aqui tienes un ejemplo de los momentos.

Momentos de la Ejecucién

Fase |. Nos Sentimos Acogidos.

Palabras de bienvenida, actividad de integracion.

Fase Il. Presentacion de los Miembros del Wash Club.

Presentacion breve de cada miembro y su responsabilidad.

Fase lll. Exposicion sobre el Wash Club.

Informar a la comunidad educativa sobre el propdsito y acciones del Wash Club.
Fase IV. Dinamizacion con la Comunidad Educativa.

Rotacion por tres stands tematicos, en el codigo QR encontraras los recursos para cada stand:
Stand 1: Mision manos limpias.

Stand 2: Higiene menstrual con actividad "Exploradores de la Pubertad”.

Stand 3: Superhéroes de la higiene en entrenamiento.

Fase V. Socializacion del plan de accion y cierre.

Mostrar las acciones que desarrollara el Wash Club y hacer despida del evento.
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Ejemplo Practico

Después de un proceso de formacion que incluyo varias sesiones de trabajo en equipo, reflexion y planificacién, el Wash Club
estaba finalmente listo para hacer su plan de accion y lanzarlo de manera oficial en la comunidad escolar. Durante este tiempo,
los miembros del club identificaron las necesidades de higiene y saneamiento en su escuela, establecieron objetivos claros
para mejorar la situacion y planificaron actividades para abordar estos problemas.

Pararealizar el plan de accion desarrollaron dos sesiones: la primera reunién fue un momento de reflexién. Juntos, los
estudiantes comenzaron a hablar sobre los problemas que veian en su escuela. Los bafos no siempre estaban limpios, no habia
suficiente agua para todos, y laimportancia del lavado de manos no era bien comprendida por todos. En esa reunion,
decidieron que su mision seria fomentar habitos de higiene, mantener los bafios mas limpios y cuidar el agua. Estos objetivos
les dieron el impulso para seguir adelante.

En la siguiente reunion, los estudiantes se pusieron manos a la obra. Elaboraron un plan de accion: iban a realizar talleres sobre
higiene, campanas de limpieza de los banos y actividades educativas para sensibilizar a todos los estudiantes sobre la
importancia de lavarse las manos y conservar el agua. Establecieron quién se encargaria de cada tarea: unos serian los
encargados de coordinar las actividades, otros se dedicarian a la comunicacion, y otros a mantener la limpieza de los baios. De
esta manera, cada uno tenia un rol y sabian exactamente lo que debian hacer.

Conroles bien definidos y responsabilidades asignadas, el club estaba preparado para llevar a cabo las actividades que
promoverian un entorno mas limpio y saludable para todos. El plan de accion estaba listo: campaias de sensibilizacién sobre el
lavado de manos, mantenimiento de los banos, cuidado del agua y talleres educativos. Los estudiantes también se encargaron
de disenar materiales visuales, como carteles y folletos, para comunicar su mensaje a toda la comunidad escolar.

Con mucho entusiasmo, los miembros del Wash Club organizaron el evento de lanzamiento, invitando a toda la comunidad
educativa a unirse a la causa. Durante el evento, compartieron su vision, los objetivos del club y las actividades programadas,
motivando a todos y todas a ser parte activa del cambio. Ademas, organizaron actividades interactivas para ensenar de manera
practica laimportancia del correcto lavado de manos correctamente, la gestion adecuada de la higiene menstrual y como
cuidar los bainos y el agua.

Gracias a la dedicacion del Wash Club, la escuela comenz6 a verse diferente. Los bafios se mantenian limpios, el uso del agua
era mas responsable y, lo mas importante, todos se dieron cuenta de lo importante que era cuidar su entorno. Pero el trabajo
no terminé alli. El Wash Club siguié organizando mas actividades y continué motivando a todos a ser parte del cambio. A
medida que pasaba el tiempo, la escuela se convirtio en un ejemplo de higiene, cuidado y responsabilidad.



Fase 6. Plan de sostenibilidad

El plan de sostenibilidad es esencial para asegurar que las actividades del Wash Club no solo sean efectivas a corto plazo, sino
que perduren en el tiempo. Asegura que el impacto de las acciones realizadas se mantenga y que el compromiso con la higiene,
el saneamiento y el cuidado del medio ambiente se contintie promoviendo, incluso después del lanzamiento inicial. Sin un plan
de sostenibilidad, el Wash Club podria enfrentar dificultades para mantener sus logros o ver como las buenas practicas se
diluyen con el tiempo.

El plan de sostenibilidad también garantiza que las siguientes generaciones de estudiantes sigan siendo parte activadel cluby
que la comunidad escolar en general continte involucrandose. Este enfoque no solo involucra a los estudiantes, sino también a
los maestros, padres y autoridades locales, asegurando un compromiso colectivo que trascienda mas alla de un solo grupo.

— P
cO0ué aprenderemos?

* Garantizar la participacion continua de estudiantes.
»  Gestionar recursos a largo plazo.

* Monitorear y evaluar el impacto de las acciones.

W

iVeamos como Hacerlo!

1. Fortalecer la participacion continua: Asegure que nuevos estudiantes se unan al club cada afio, con un proceso de induccién
efectivo.

2. Integrar el club al curriculo escolar o acciones del PRAE Programa educativo ambiental : Colaborar con docentes para incluir
temas de higiene y saneamiento en las clases.

3. Compromiso de la comunidad escolar: Involucrar a padres, maestros y autoridades locales en el apoyo y mantenimiento de
las actividades del club.

4, Generar recursos sostenibles: Buscar financiamiento externo y realizar actividades de recaudacién de fondos para cubrir los
gastos del club.

5. Monitoreo y evaluacion: Establecer mecanismos de evaluacion periédica para medir el impacto y ajustar las actividades
segun sea nhecesario.

6. Capacitar a los lideres del club: Formar a los estudiantes lideres para que continden con el trabajo del club a largo plazo.



Ejemplo Practico

El Wash Club de la escuela rural, después de conformarse y comenzar a trabajar en la mejora de la higiene y el saneamiento,
entendioé la importancia de crear un plan de sostenibilidad para que sus acciones no fueran solo temporales. Sabian que, para
que sus esfuerzos perduraran, debian establecer un conjunto de medidas que garantizaran la continuidad de las actividades a
lo largo del tiempo.

El plan de sostenibilidad del Wash Club se centro en lo siguiente :

Primero, se aseguraron de integrar a nuevos estudiantes cada aino, brindandoles la formacién necesaria y dandoles roles de
liderazgo dentro del club. Esto permitié que el club no solo se mantuviera activo, sino que cada generacion de estudiantes
fuera responsable de su funcionamiento.

Ademas, el Wash Club trabajo en estrecha colaboracion con los docentes para integrar temas de higiene y saneamiento en el
curriculo escolar, asegurando que todo el alumnado estuviera sensibilizado y comprometido con el cuidado del entorno,
independientemente de su participacion directa en el club.

Para asegurar recursos y que las actividades pudieran seguir adelante, el Wash Club recibi6 valioso apoyo de la cooperacion
internacional para el desarrollo. Gracias a esta ayuda, lograron obtener materiales esenciales, como productos de limpieza y
herramientas educativas, ademas de recibir capacitacion sobre gestion de proyectos. Con estos recursos, el club organizo
campanas de recaudacion de fondos y continué buscando apoyo para sus actividades.

El plan de sostenibilidad permitio al Wash Club mantenerse firme en su misién a largo plazo, asegurando que las buenas
practicas de higiene, cuidado del agua y mantenimiento de los bainos siguieran siendo una prioridad en la escuela. Asi, no solo
transformaron el entorno escolar, sino que dejaron una base sélida para que el compromiso con la higiene y el bienestar
perdurara en el tiempo.

iGuardianes, hemos llegado al final de esta maravillosa
aventura WASH! Ha sido un viaje increible, lleno de
aprendizajes sobre higiene, saneamiento y cuidado del
agua. Reconociendo laimportancia de mantener un
entorno saludable. Ahora, con todo lo que hemos
aprendido, iestan listos para sequir trabajando y poner
en practica estos conocimientos en su escuela!
Recuerden que ustedes son agentes de cambio en su
comunidad, y cada pequena accién cuenta para crear
un futuro mas limpio, seguro y saludable para todos.
iSigamos adelante, guardianes del agua y la higiene!




Lavarse las manos durante 20-40 segundos elimina
el 99% de los gérmenes. Para alcanzar este tiempo
minimo, puedes cantar "Feliz Cumpleaios” dos
veces mientras sigues la técnica correcta: mojar,
enjabonar, frotar todas las superficies (incluyendo
palmas, dorso, entre dedos y bajg uﬁas), enjuagar y

secar completai

“El acceso al saneamiento seguro como baiios
) adecuados es un derecho humano fundamental, ! Garantizar que los espacios sanitarios
esta vinculado al goce de la salud, una vivienda permitan una gestién menstrual segura,
digna y una alimentacion adecuada”. comoda y privada es un paso esencial
hacia la igualdad de género y la dignidad de

las mujeres y nifias en todo el mundo.

Usar el bafio de manera adecuada y mantenerto limpi-

e higiénico previene hongos, virus y bacterias
perjudlclales para la salud. Depositar los residuos e
pap o pr pacios sanitario:

limpios y ordenados.

Tres pasos clave para garantizar su seguridad en
bafios publicos: verificar con los ojos que haya

buena iluminacioén, usar los oidos para confirmar
que hay personas cerca que puedan ayudar, y

comprobar con las manos que el seguro de la puerta

a correct te. Sialgolei d
y busque otro baiio o pide ayuda a un adulto de
confianza.

A
3 "‘ |
Las areas cominmente olvidadas durante el N

lavado de manos son: entre los dedos, debajo de .
las uiias y los pulgares. Estos tres lugares pueden A
contener hasta el 80% de todos los gérmenes o
. .
%
-

presentes en nuestras manos. Especialmente
\ _/ debajo de las uiias, los gérmenes pueden

@ @ permanecer vivos hasta por 3 dias.
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Anexo 1. Formato plan de accion

Anexo 2. Formato plan de sostenibilidad
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