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CAWST cCentro de tecnologias asequibles de agua y saneamiento c

« ONG v firma consultor de ingenieria (Alberta, Canadd)
- Basada en Calgary, Canada

- Equipo de 60 profesionales: ingenieros/as, educadores e investigadores
« Nuestra teoria de cambio es que la educacion puede catalizar intervenciones independientes en agua, saneamiento e higiene a la escala

necesaria
Influencia
Baja Alta
necesidad influencia
Investigadores
WASH
Especialistas WASH
Trabajando con todos los “niveles” con el objetivo
Gerentes de proyectos WASH de cerrar labrecha
e CAWST's Niche
rechaenia .
PR * Desarrollar la capacidad de :
& b caribla de implementadores para la toma de accién
conocimiento * Proporcionar herramientas de educacién
a trabajadores de campo y usuarios
« Ofrecer informacion e intercambio de
Trabajadores de campo, experiencias entre todos los niveles
comunidades e individuos . .
« Identificar barreras y mecanismos
para superarlas
Alta el s o
idad aja
necesi Falta de servicios influencia
ASH gestionados de

forma segura



Areas tematicas

Tratamiento
de agua a
nive

gomeciliano

Fortalecimiento
de capacidades

Cambio de

comportamiento

Agua

Captacion de agua de
lluvia

Tratamiento de agua
en el punto de
consumo o TANDAS

Cloracion en
emergencias

Analisis de la calidad
del agua de consumo

Construccion FBA

Saneamiento

Saneamiento ambiental
(introductorio)

Disefio y construccion de
bafos

Gestion de lodos fecales
(introductorio)

CWIS — Saneamiento inclusivo
para toda la ciudad

Planificacién de programas

Monitoreo de Validacion por
proyectos FBA competencias

Planificacion de
proyectos

Higiene

Promocion comunitaria
WASH

WASH em

Cambio de habitos (BCD)

Materiales
educativos

Formacion de formadores
(ToT)

Creacion de recursos
educativos efectivos sobre
WASH



Marco de competencias en CAWST
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CAPACITADOR CONSULTOR

.’4.
PROMOTOR

COMUNITARIO DE WASH TECNICO EN FILTROS TECNICO EN

DE BIOARENA CALIDAD DE AGUA

Para las organizaciones:

v" Asegurar que los trabajadores tienen los
conocimientos y habilidades requeridos
para ejercer su rol.

v Control de calidad de procesos de
transferencia de capacidades

Para el/la persona que participa en el
proceso de certificacion:

v" Aumenta la motivacion

v' Desarrollo profesional

TECNICO RESPONSABLE DEL 5 roles del marco de competencias, donde CAWST actua como validador de

VACIADO DE SISTEMAS DE | .
SANEAMIENTO as competencias.

Para mas informacién puede revisar el siguiente link: Resumen del marco de

competencias | Recursos sobre WASH (cawst.org)



https://washresources.cawst.org/es/resources/65055356/competency-framework-overview

EXPERIENCIA DE ACADIT EN
LA CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS LABORALES

Quién es ACADIT?

Asociacion de acueductos comunitarios
asociados de Ibagué, Tolima, Colombia. Creada
en 2021

17 acueductos comunitarios asociados de 32 en
total

Certificacion de Competencias Laborales ECCL SENA:
https://www.sena.edu.co/es-
co/Empresarios/Paginas/certifigueConocimientos.aspx#:~:text=%E2%80%
8BLa%20Certificaci%C3%B3n%20de%20Competencias,una%20funci%C3%
B3n%200%20labor%20determinada.



https://www.sena.edu.co/es-co/Empresarios/Paginas/certifiqueConocimientos.aspx#:~:text=%E2%80%8BLa%20Certificaci%C3%B3n%20de%20Competencias,una%20funci%C3%B3n%20o%20labor%20determinada
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Linea de Tiempo

2018 > 2019 + : > 2020 » 2021
Los acueductos de Ibague se « Se solicito certificacion Pandemia COVID-19/  Se crea la Asociacion
encuentran desarticulados - Se comienzan diferentes Virtualidad ACADIT.
sLa superintendencia de procesos formativos » Se certifican 18 » Se certifican 26
Servicios Publicos realiza 28 para capacitar a los operarios como operarios en
visitas en la ciudad de Ibague, fontaneros y personal de técnicos en operaciény Competencias
en las que se exige la los acueductos. mantenimiento de agua. Laborales con el SENA

certificacion y formalizacion



v' 19 personas certificadas en competencias:

4

15 personas de acueductos asociados , 4 personas de
acueductos no asociados.

v’ 3 personas de ACADIT participaron en el taller de
capacitador de CAWST para validar las

/ 6
¢ [
v
Nuestros
competencias.
Log ros v Sﬁtr)tlzggosr como ACADIT en procesos de politicas

% Las personas no cuentan con recursos para asistir a los
procesos de capacitacion 2 mesesx1 vez semanax4
horas

N u e t ro s % Personas con mas de 20 afos de experiencia empirica
pero esto no cuenta en la certificacion

* No hay disponibilidad de tiempo, los trabajadores son

voluntarios o con poco salario
e +* Diversificacion de la economia en los acueductos

comunitarios

| % Apropiacion de nuevas tecnologias
f f:a * Implementar un modelo de desarrollo sostenible

-




